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Juliao:
El 4 de junio fue detenido en Goiás 

el compañero Francisco Juliao, fun-
dador de las Ligas Campesinas, di-
putado socialista. El hecho reviste 
extrema gravedad, al punto de que 
puede afirmarse que su vida depen-
de, ahora, de la presión internacional 
que pueda efectuarse. Debe quedar 
claro, sin embargo, que el régimen 
gorila que oprime al Brasil pagará 
todo lo que pueda hacer contra Ju-
liao. Y en todos está la posibilidad de 
cobrar esa deuda, (páginas centrales)
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Cañeros: el Parlamento  debe  
expropiar  ahora



Estanco  y monopolio:  
la guerra  por  el humo

PRIMERA NOTA
Cuando a principios de 1960 el per-

sonal de Julio Mailhos S. A. recibió el 
comunicado de su suspensión, daba co-
mienzo a un conflicto que no habría de 
concluir. Ni apoyándose en los cálcu-
los más pesimistas, ninguno de los 650 
trabajadores que ocupaba la industria 
tabacalera, podía suponer entonces que 
ya no volvería más a las viejas plantas 
de la calle Bondeau. Para mayor glo-
ria de este país, suma un nuevo record 
del cual pueda ufanarse en el mundo 
entero: un gremio despedido en masa 
—hecho sin precedentes en la historia 
del movimiento sindical internacional— 
por salir al conflicto en defensa de sus 
conquistas sociales, y su reemplazo por 
menores, mujeres y policías.

De entonces a la fecha, cuatro largos años 
de penuria para muchos centenares de trabaja-
dores, sólo mitigada, por una compensación an-
gustiosamente arrancada al Parlamento, mien-
tras el trust incrementa en forma ahora más 
vertiginosa sus ganancias fabulosas. Mucha 
agua ha corrido desde que fuera denunciado el 
Convenio Colectivo por la patronal; ya nadie 
habla del conflicto: la plaza, volvió a estar abas-
tecida, las plantas entraron en su funciona-
miento normal y el fumador —usted, yo, el 
hombre de la calle— ha vuelto a maldecir, con 
acentuada periodicidad cada vez que los au-
mentos provocados por el trust obligaban a 
hurgar el bolsillo por algún peso más: un há- 
bito. por cierto, sólo comparable al que des-
pierta. el humo en las narices.

Pocas cosas hay en-este país que puedan es-
capar a toda discusión. Una. de. ellas se re-
fiere a la fortuna de los tabacaleros, que por 
otra parte, no son tantos ni desconocidos. 
Desde casi cuarenta años, la industria está en 
manos de un monopolio, manos que se extien-
den y agigantan con el correr de los años- Los 

viejos fumadores recordarán nombres que pa-
saron a la historia, unos arruinados y otros 
absorbidos pero todos por efecto del apetito 
del trust. El artículo 50 de la Constitución di-
ce: “Toda organización comercial e industrial 
trustificada estará bajo el contralor del Esta-
do” . Pero no deja de ser en este caso como 
en tantos otros, simple letra muerta. Existen 
hoy cuatro empresas de las que la familia 
Mailhos posee el cien por ciento de las accio-
nes: Clavier y Cía., Compañía Industrial de 
Tabacos, Sheik S- A. y Julio Mailhos S.A. 
En Barrera Hnos todo indica que los Mailhos 
cuentan con un elevado porcentaje de accio-
nes, cercano al 75 por ciento. La única em-
presa independiente sería Abal Hnos/pero que, 
para el caso, actúa compenetrada con el trust*

Este monopolio privado del tabaco es un 
permanente peligro para la paz social y la 
economía del país (más de 100 millones gana 
la familia Mailhos) y ha configurado en mu-
chas etapas de. su desarrollo la paradoja de la 
existencia de un Estado dentro de otro. El 
gremio tabacalero, los auténticos trabajadores 
de la industria hoy despedidos, no aspiran a 
vivir eternamente libando de las dulces ubres 
de. una compensación oficial. La lucha por la 
nacionalización de la industria, con la crea-
ción del Estanco del Tabaco por ANCAP, sig-
nifica en primer término poner fin a las ile-
galidades del monopolio, a la vez que benefi-
ciará la economía general del país- El Parla-
mento registra en estos momentos en su or-
den del día un proyecto más (llegan casi a 
una decena desde 1913 en que Batlle y Ordó- 
ñez redactara el primero) otorgando a AN-
CAP el monopolio del tabaco. La aprobación 
del mismo no puede demorar, precisamente 
en momentos en que el Estado se debate en 
una agonía continua para hacer frente a los 
problemas económicos y en especial en lo re-
ferente al mantenimiento de las obras socia-
les en favor del pueblo.

Los millones que extrae Mailhos de los bol-
sillos del pueblo deben volver al pueblo.

(Continuará)

CAÑEROS:
la expropiación
debe aprobarse

Los trabajadores cañeros están en Montevideo desde hace tres 
meses. Día tras día, se enfrentaron a la desidia de los legisladores- 
Día tras día se fortificaron en su lucha, en la decisión férrea de. 
responder a cad a“no se reún ela Comisión hoy” con una ma-
siva presencia en los alrededores del Palacio. Porque los cañeros, 
hombres, mujeres y niños no recorrieron más 'de 600 quilómetros 
por el gusto de hacer turismo. Ni permanecen acampados porque 
se sientan cómodos- La sacrificada marcha y la estada en la capi-
tal tienen un fin: lograr tierra para trabajar. Fin del que no los 
apartará el dejarse estar de los representantes de la burguesía ni 
las calumnias de la reacción, ni la salvaje represión policial.

Insistimos en puntualizar, que el único responsable de la de-
mora de la aprobación o por lo menos de la entrada en discusión 
del proyecto de-expropiación de las 30.000 há., es el Parlamento.

El deber de nuestros legisladores, muy bien pagos por otra par-
te, era haber empezado a considerar el reclamo de los cañeros, aún 
antes de su llegada. No sólo no lo hicieron entonces, sino que le 
han dado largas al asunto.

Ahora bien, la Comisión de Ganadería y Agricultura, aprobó 
un proyecto presentado por Riñón Perret que pasó a la conside-
ración del Instituto de Colonización para, posteriormente, ser dis-
cutido en el Parlamento- Hay distintos sectores que están estu-
diando la posibilidad de presentar proyectos. Es importante estar 
alerta para evitar la discusión entre los grupos políticos sobre cuál 
de los proyectos es mejor, lo que sería una. manera hábil de dividir 
los votos

LO QU EHAY QUE TENER PRESENTES ES QUE LOS 
CAÑEROS NO PUEDEN ESPERAR. QUE QUIEREN TIE-
RRA PARA TRABAJAR.

Están decididos a seguir en su lucha, en permanente actividad 
hasta lograrlo.

De la presión que los cañeros sigan ejerciendo, apoyados en la 
total movilización de la clase obrera, depende el triunfo de la lu-
cha emprendida.
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ADEOM: reorganización municipal, 

no sólo aumentos de salarios
Hace ya varios meses, A.D.E.O.M elevó al Concejo 

Departamental de Montevideo un proyecto y petitorio de 
mejoras para el gremio municipal. A diferencia de otros 
petitorios anteriores, éste tiene aristas netamente destaca- 
bles por cuanto no es un simple pedido de aumento sino 
un verdadero plan de reorganización de la Administración 
Municipal.

El proyecto se puede desglo-
sar en dos partes; en una se 
tiende a la nivelación de los fun-
cionarios de forma tal que cual-
quiera de ellos puede, a partir 
de un punto de igualdad, reali-
zar una carrera dentro del esca-
lafón municipal exclusivamente 
en base a sus méritos como fun-
cionario sin la intervención de 
ningún factor externo a la fun-
ción y a la capacidad del fun-
cionario. Esto se ha de lograr 
mediante la implantación de un 
escalafón tipo, el cual no sería 
'otra co^a que una progresión 
geométrica de razón 1,3 para las 
categorías “Obreras y de Ser-
vicios” e “ Inspectiva” y de ra-
zón 1,2 para las categorías “Ad-
ministrativa” , “Tétnica y “Pro-
fesional” .

Por ejemplo: si en una repar-
tición existiesen 10 cargos gra-
do 9°. en el grado 8$ debería ha-
ber 10x1,3 o sea 13 cargos y 
en el grado 7$ debería haber 
10x1,3x1,3 o sea 16 cargos. Con 
esto se conseguiría que todos 
los funcionarios municipales, no 
importa qué planilla, tuviesen 
iguales posibilidades de ascen-
so. Una vez efectuado el ajuste 
a este escalafón tipo las promo-

ciones se. deberán realizar por el 
sistema de concurso de oposi-
ción. La escala de sueldos pro-
yectada por la gremial también 
se basa en una progresión geo-
métrica buscando con esto ha-
cerla corresponder a la escala 
jerárquica. Estas y otras nor-
mas complementarias constituyen 
la primera parte del proyecto 
de ADEOM que beneficia a la 
gran mayoría de los funcionarios 
municipales y tiende a establecer 
una igualdad acorde con los va-
lores y capacidad personal de 
cada uno de. ellos.

Otros puntos que se incluyen 
en la primera parte del proyec-
to son‘ creación de una Oficina 
Técnica de Organización Muni-
cipal que tendría como tareas 
fundamentales las de tipificar las 
funciones por oficina y por car-
go y mantener un centro de ca-
pacitación para lograr una me-
jor prestación de servicios. El 
cierre del escalafón, la circtins- 
cripción única por Departamen-
to y las promociones por con-
curso de oposición completan el 
cuadro de esta primera parte.

La aceptación de la primera 
parte del proyecto implica de he-
cho la aplicación de la segunda 

parte. Esta comprende 5 pun-
tos que solamente mencionare-
mos ñero que evidencian con la 
sola mención su enorme im 
portancia.

1) Tipificar las funciones co-
rrespondientes a cada servicio 
municipal. 2) Racionalizar y uni-
formizar los trámites y procedi-
mientos de la Administración. 3) 
Fijar niveles de responsabilidad 
y competencia. 4) Redistribu-
ción del personal asignándolo a 
tareas útiles. 5) Ajuste de los 
escalafones tipo, por el hecho 
de que al ser generales y ob-
jetivos no pueden contemplar si-
tuaciones particulares.

Tal es en síntesis el proyecto 
qúe elevó ADEOM al Concejo 
Departamental, quien, por su 
parte, contestó con la elabora-
ción de un proyecto que no ha 
contado con el apoyo ni siquie-
ra de su bancada, conteniendo 
además la creación de 1.200 car-
gos con nombre y apellido, lo 
que indica claramente cuál es la- 
posición de la gremial y cuál la 
del Concejo.

La financiación propuesta por 
el Concejo para su presupuesto 
mereció el repudio de los traba-
jadores municipales y el rechazo 
de la propia bancada quincista.

Todo esto no es más que un 
antecedente para una lucha que 
está planteada desde hace tiem-
po y que los trabajadores muni-
cipales están dispuestos llevar 
a cabo teniendo como norte fun-
damental sus razones y su dig-
nidad de trabajadores.
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