
CIRCULAR U* 1
Abril 17.-

-1. Nuestra Org. está elaborando a través de sus distintos servicios 
gran cantidad de productos. Para ello, así como también para la subsi¿ 
tencia de ios Cros. clandestinos y full-time, nos es necesario hacer 
continuamente compras de los más diversos materiales. Estas compras se 
verían reducidas mediante el aporte de todos los Cros. de estos materia 
les en cualquier estado de conservación.-

Damos una lista que no es completa, y a título informativo de nuestra: 
necesidades, para orientar a los Cros. en esta campaña que iniciamos y 
que debe tener carácter permanente:

muebles, vajilla, aparatos doméstie 
eos, frazadas, colchones, ropa, zapatos, herramientas, hierros de todo 
tipo (varillas, planchuelas, etc.), maderas, clavos, bulones, tornillos 
alambres, material eléctrico, caños, radios, relojes, latas vacías, bo 
llones de vidrio, thermos, tanoues, material sanitario, material de la 
boratorio, material de radio, bicicletas.-

Documentos viejos (cédulas de identidad, credenciales, carnets de clu 
bes, asociaciones, etc.).-

-2. De la misma forma se necesita constantemente:
vehículos de todo tj 

po parcial o totalmente disponibles.-
Enterraderos.-

para depósito de materiales. Garages.-
Locales que sirvan

Casas de paso donde 
uno o varios clandestinos puedan pernoctar o pasar algunas horas.-

Terrenos, campos, et
‘ Armas y munición.-

Oportunidades favor¿ 
bles de adquisición de cualquiera de las cosas antedichas.-

Con respecto a casi todo esto bastará que los Cros. manden un informe 
pormenorizado de todo lo conseguido o disponible.-

- 3. Para llevar adelante el plan de propaganda de la Org., necesita­
mos lo más pronto posible:

direcciones y teléfonos de -la gente de Izq. o
instituciones del mismo tipo.-

Papel para mimeógrafo en grandes cantidades 
como así también: matrices, cotrebtor, utensilios para el picadrrdema 
trices, material de oficina, cintas de máquina de escribir, etc.-

- 4. Todos los Cros. deben haber recibido en días anteriores la Carti 
lia de Información. Aun no se hannotado un cambio en lo referido a la 
cantidad de informes que los Cros.envían. Se solicita a todos los Cros. 
y organismos envión un onforme de las medidas concretas tomadas para cu 
brir lo solicitado en dicha cartilla.-

- 5. Necesitamos guardar material en lugares seguros. Esa necesidad J. 
rá creciendo con el tiempo, por eso llamamos a todos a la tarbea de cons 
truir escondites u obtener lugares adecuados a esos efectos.-

- 6. A los efectos de planificar y coordinar el trabajo de la Org. a 
nivel sindical es necesario por ahora, que los Cros envión (por seudón: 
mo) informes su militancia sindical o la de algún miembro del grupo, d;

vado (de

tallando, sindicato, grado de militancia y posibilidades^-
- 7. La Organización está empeñada en sacar u(J Boletín de propaganda 

y orientación de circulación amplia. Se escuchan iniciativa en cuanto 
a temas,estilo, etc. Se reciben y solicitan colaboraciones para el mi¿ 
mo (Artículos).- t t

- 8. FfflANZ AS.- La Organización tiene un presupuesto mensual fijo eie 
.-J1” o raen de los cientos de miles de pesos). Para que los Cros. 

se hagan una idea basta recordar a cuanto asciende un alquiler actual­
mente. Todos conocemos también el precio de la cosas y no debemos olvi 
dar que la Organización debe proporcionar subsistencia y posibilidades 
de militancia a elevado número de clandestinos (cada uno cuesta promee 
dialmente $ 5000 mensuales sólo de subsistencia, ropa medicamentos, etc 
Aparte de este presupiesto fijo (vital para nosotros), el desarrollo dr 
la Org. depende de los medios disponibles (una bala cuesta 30 y 40 pe­
sca proraedialmente).- a ___ , . t

Hacemos un llamado a todos para tomar medidas dentro de la Org. a lo. 
efectos de organizar la recolección de aportes financieros. Cada grupo 
debe tender a autoabastecerse, cada Cro. debe hacer su este -de
be adecuare* en cada cavo a las posibilidades^



A los efectos de conocer la realidad interna en este aspecto, las po 
sibilidadea y a los efectos de concretar este planteo 
SOLIO IT AMOS:

que cada Cro. informe de sus posibilidades mensuales 
que cada organismos informe de su plan de finanzas (recg 

lección e inversiones)
En el caso de les organismos, estos deben tender a cubrir sus necesi 

dadts, pero para el caso de que hubiera exedente, deberán volcarlo a I 
las finanzas centrales a los efectos de proceder a su distribución re* 
cional.•

-9. Esta circular es un material de trabajo. Debe ser considerada y 
discutida en todos los niveles, y deberá enviarse por los canales ordj 
narios un informe sobre cada uno de los puntos que la compánen.-

Esta circu lar 4 ier.de a perfeccionar los mecanismos untemos de orgar. 
zaojón, tarea -sta predominante en momento actual en el cual la Org. 
estésufrienau un cambio cualitativo de importancia motivado por su cr 
cimiento y por las nuevas y mayores posibilidades de traoajo.-

Que loaremos una herramienta de trabajo efectiva depende en gren par 
te del trabajo tenaz y conciente alrededor de tareas y detalles aparen 
temante insignificantes pero de gran importancia cuando de ellos depen 
den las grandes tareas. Cumpliendo o no estes tareas estaremos demostré 
do o no la disciplina, la eficiencia y la voluntad de trabajo del Moví 
miento.-

Compañeros: a construir y lograr todos los días la Orrgañización que 
necesitamos.*

El Comité Ejecutivo
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