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�na  experiencia en lapeáca

Un domingo se realiza en 
el local del Partido un 
encuentro de trabajadores 
oe una planta procesadora 
de pescado. Pue una opor­
tunidad para intercambiar 
experi ene i as, donde los 
compañeros comentaron Jas 
condiciones de trabajo:
■' «Jpnt’a* co»**o« '>o< "I'*" pe' vld»lp-»*p»Je 

•) «i««o ti«»po q>»» p»«»r' uo'» Jo* w»:«ie-t*!KJa 

loa COMI* (yj»»dl»« conl-»l»do« po' •■p’aaao 

•apaclallltdta) JnUnla/'rto d»r un» MMlulf» 

da eon('»l pana'al.' 

■ ' «a a»oa'0n d» )• Ifnaa �  *a dllorgn <r>« lap»’»’» 

oortf*  na lb»n • daaoadl'- al Iaa daña I» oana.'

no» pawan, no • todo», 52 paaoa la hora y 

pra(andan qua al fnuantl/0 ft*r

ligada a las grandes 
soluciones de la crisis 
que presenta el PIT-CNT. 
Los comunistas dan todo 
su esfuerzo para el 
desarrol lo de la 
organización natural de 
los obreros ; �u�  
sindicatos y harán todo 
lo posible para oue se 
forme un sindicato 
único.Un compañero 
af i rmó;

fu f.KtfiH  CO*OIClOMft; <J TÍMELOS O* 

PARTIDO ORAHOE POR (.A CAMTJOAO V FUERTE 

•cr i.» cneociono oí actuar.es posibu 

PFNSAR OUt A LOE cíRuomOECaOS PÍ'RAHO 7 OTROS 

Sí US TWJHC PROMTO UA PREPOTENCIA E 

TWUNJQAO OUE NO RESPETA VOS OFAECMO5 

MECOMOCIOO» POR LA CONSTITUCION.'

-* ovando ¿atavian >>c*v>»*a'oa ¿ua «on da!

alndloalo loa p-tM’O �  t»at»n a» anoontr»r 

«aotluoa p»'» daapadl'loa.

La reunión se prolonga y 
surge poco a poco la oída 
de sacrificio que les 
toca, principalmente a las 
trabajadoras que no 
tienen domingos o feriados 
para estar con sus hijos 
y famllia.
Ahora sin embargo hay» 
algo nuevo; el sindicato 
hace sus primeras reu­
niones con gran partí* 
.cipación; los compañeros 
tienen confianza en sus * 
propias fuerzas, se 
«+ > iH <„3 I ,O� _a.ta.jlQr_rna 

Al terminar la reunión, 4 
se afilian al Partido 
un número considerable 
de compañeros que pasan 
a trabajar en las 
agrupaciones de comunis­
tas de las plantas, 
verdaderas llagas para 
los explotadores; otros 
lo van a pensar más porque 
era la primera uez que 
tenían la oportunidad de 
escuchar a los comunis­
tas hablar de sí mismos.
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EDUCACION ; una
tarea en 

laforja deun revolucionario

SITUACION ACTUAL PLANTEA AL PARTIDO,A

CAO» ORGANISMO V AEJCJAOO aun ras

NCSKQNSAM JlJ OAQES.

FN FORMA PERMANENTE gui; (,-AN RESPUESTA A

SECCIONAL OHtfE StN UUJl IIUQ A CUMPLIR YA.

V JUNTO CON I.StL ME 'OMAN EN CACA PHONOlIOn EL AULA

NIAPVwTIUh ’tHNI.Oh l'P«.S1»mLF.'. t'LLQ .'NPUICA OUE CACA

SECCIONAL OLEE PLhNII' I CAN CON TIEMPO Y RCSOLUIiR

LAS Mil. TIPLES JnTEKXQuAnIEA F INOUIF.TUOES OE

LOS TRAÍA.IAOORF.S. uAS CLASES UOMJMANTES

ADECUADAMENTE LA LISTA OE COMPARENOS PARA LAS PROXIMAS

NRO.MOCIONeS.uOS SACRIFICIOS QUE REALICEN LOS OMUAnISnOS

A TRAUtS OF. LOS NEO IOS QE OI CUS ION Y PANA ENOJAR A LOS lOMPALENOS A LA ESCUELA REVECTIJA

ESPECIALMENTE LA TU. PERi'CCl.'Onan V N»>'mAN LOS NF.OI TIlAKrlN OE .'NRIX'lATO EN |¡L MH IQNAMf F.NTO CE ’OOO el

LU6STIONWMIFNros Y AlAtfJtS AL MOUIMJEnTO

SINOJLAL. ÚL PA, P A N.IE'.TNO PARTIDO.

CENTRO OE LA J/QUIFXQA LA POLEMICA TAROIEN Se 

PCSCnUUCLVE l muchas UElFS FN FCHNA mEuaTJJA.

. ’HNAJ» LQ.NO El Q€ LA ’PaRTJQJ¿ACJON- I.-El 

■^.NUl'IAJI-NfO SIMQ1LA'. ERIul-.N Al •’.f'IlCS I A*. uE '..J1.HN 

*

Y IN0UIL1ÍACJQ.M, PENO TAfflllt'H PULITIcnS fc

*U< C'Luu.'uÑ.S.

..A tCMCACJON PhRTIOAKIA £S PU«;‘. M»..-, IUPI'nTw^- 

IMIE NUNCA.FL LONU>.'!N:i .-<10 Q» . A CQN..FP..JQN y IJ 

-JfHuIlLH NhUOdlu.'üMMjM üfcu PAXTlLlO, OI? L.'Hl 

OL SU RESPUESTA A LOS PKOYLI.MAS ACTUALE*: 

FnLJEnTMAN En LAS l;S(.UC* as UN IN:.’NUINI •<TO ~.IN 

lNhJf JutGHTr;.Nf:NTri APNU'.'I-LnmOO. J> KaROUI/ARLAS 

Ti .'IMPULSARLAS I-.*; .Hh L'i .».■■ .HanU* 'I ThNi-m.''.

OEs MOMENTO

Olt caOa conpmREno uu> Llena una i <>.*■* í.mi.ui.mim 

JnAEOIATANEnTE UN wUuaR Cn la C.*>Liir..N t.-i nCnía

TKAUAJO PARI JOCHIO.



icjo* atrovccmwienio de las escuelas of. educa-•

t nan x.o.4 e/ c órne
CION.

¿Cómo concebimos el trabajó 
financiero? Estos son los ele 
montos fundamentales. la cotí 
•z ación y la campaba financiera 
O. primer aspecto. Q* decir, 1. 
cotización, nos permite conec­
tarnos al menos un.» vez al mes 
con todos los .-»t i • lados, aspee** 
t.o t u1 i'.J ame*» a! ue i a concena i óf • 
leu i ni ota del Par ti no.
i.a camoaoa f ¡dañe además
•ic dota’- pn recursos al Par ti cío 
na»* a el oesenvo 1 •>imento de su 
línea; nos permite vincularnos 
con las masas fuera do1 Partían. 
j licuar nuestra Política; en 
ni-ilunar a la clase obrera

cr» seq JUCO luq.jr, a 1 as mas 
ame-i .ias capas de la Sociedad, 
ouo lian sido polpeadas ñor 1 as 
.„i desatan.» pn?r el lasnis 
mo y sus aliado':, r»» sinf.esis 
no somos moros recolectores ¿le 
dii'O-’O. sino pO* 01 contrarios 
sonios no» f.adores de la línea de i 
pa«-‘. ín:u j-.njto al planteo oolí - 
ti...o. ei »'••!»<icrjmv'nto de la 
con t • i hi >>i । r>» la act'iril . ciad 
por •' l cjra>» ascenso de 1.» »tji:h.» 
oonul a»-; ce hace i muróse, i n. lih! 
el dotar al Par tino de todos 
los ciernen i os »»•:«;•. sari os y pa»\ 
ello SO rciji.nnrr u’i») qran COm 
f >r ni I'-’ i n« ». rin| PartíOO,

• I • ।» i > • .ado de
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EDITORIAL
Hacia la conferencia nacional

RE AAROMJRAH 00* JNRORTANTf.S ACOHTfCTN.'ENTOS.Ft.

COMORfRO or LA CNT ? LA COWCRCNCtft naC'OmaL 

CFL AARTJCO CONUNJVA.fL RRIRERO.fREMESARA Uh 

LUCHA V LA UMJOAO OEL MOUINIFNTO $I“OlLAL,»f Tan 

ELRUAOO TAAÍL JUDO W t. COMATE A LA OJtTftCJRA • 

W. TIMAR ApR OfLAMTE RERACM-.A9.'kiQaor^ nJ«*Cr!uA.<! 

«M LA RECOMSTRUCCIOW OftlCRATILA OEL RAK.ru 

RfGUHOC, REMA LA RRUMJOM Of UN -ARH00 URIXMA/C. 

rRfMff.AARLKfA V CORUM-ra gur acara CEtuv.fR 

C.A A*pR Rf'lUROIRHOC NULTIRulLACC A LA LfOALJca“ 

aur fl aueb.0 comoüi uto.«.unco cr la arroz aer. 

SfCUCIOX 0».L FASCISMO, LARinCO CE OLORIAS / r^rniEN- 

LIA-. ACUBADAS EM ESTOS OUROS AfccS.

♦ •OROUC Ff.íiftLftROS f.STOT SIR CUOA, 

•OR LA SIUM»r.*LAC!O“ MAC 10“Al or AARCS RmCUFi’RCS. 

«.W.GO. •ORQUC -.OROS UN AARflOO CCRORO. 

our suRírt cr las entrojas rjsra-. cr la cla*- 

CERERA V TL RUTOLO,TSTAMOO LIOAOC A f„:,0< 

ACR RILES 0” LAZOS. ESTO OUITRE Cfr/R. 

OUC F“ F.L ALAR AART/CARJO RARA RIRí«T*'' 

CrOERTSCS RTROLUTR NUESTRAS TARTa- CO“ RA/OR

wA CCHRCRTRCI* HACIOHAL ESTARft RKrCf.CrOA OF LA-.

ASAROiro-. ROM AORURAUJpM V OF LAS tONrTRCNClRS

ELLO.V,ACEMAS I

F.STF ULTIMO RfRJOOC «* OT AVANCE -.OSIFMIOC.^ERC.

COHSTR’J/rMC

LAS ftORUFACICXr.S

rciAMir ;<n> laocr audaz ?

.ANTE JOCO, SMOUIR

r RRFC!«Artes RESOLVER ACTlFRA.

ARTICO CE CUACAOS V OT HASftS.

I CUALES *raf. ««.«i iRRCHTAHTf.-.T ’CCA* S0“

AUDACIA, SILURLÍCAHOO LOS UIMCULC-- COR LOS

iRAea.tACCRrs v loo manco aur la conferencia

LA SINTESIS or TOCO O* RJRIOCO. IX -FMH.S

,v HO RIRAHDC t.AS ClfRAF OUC ST ALCANZAR fRIARCNrc.

4^ SINO EN UIRTUO OE LO OUf TILAS RUT*IRAN REALMENTE 

ACT.RCA cr LA FUERZA 0UR SE UA CONSTRUVFMOC.

1) RUUTIRLfCAR (.OS RECIOS '/ RECURSOS OFL RART10C

• LO CUAL TI EME ouf UF.R CON LA CALIFICACION OF LA

RR0RA0AN0A V LAR FINANZAS. FLElENIOS 1NRRFS

CIROlEi.r-

« < ..••_» ,»■.'.»»izar cu De-

i. >1 .-.i rar » un ••p arí, i-arr.ioc-
Uruguayo.1 'Rnt'..-j"’ ’sta ,<
Comúni s t ■»1

•«UESTRO RRJNCIRAL INSTRUMENTO SEGUIRA SIENDO 

El ALAN ACORPAlfAOC COL CONTROL RCRIOCICO, *L 

aimcroMAfrrwro Rr.ctn.aR oE LOS ORüami<;■«?< v (.a 
I“CORACHA?ICN OF NUEVOS MILI TftNTFS, U> CIREC - 

UOM CCLECTIl» V LA Rr-.-CN-ADJ^fCAC fRCIUIClML. 

L0“ CStr. FSR'RlfU.ACFLANTF CO^aaHEROS, por Una 

ORAN CONFERENCIA.

«•H/j las ola^ llfvain 

Solo ¿sj hotv. k>í24. ck. dhi>»<í> 

fisgón jacto I...

+e vi£a ei •v't utla. t

Vlevxck.’ola •

u
A Uow-!»n<.

eUi. p<x±a

•) ACERAR HAS LA RCLJTIlA 0* CUADROS V CF Cf«’HlLOS CARIÑOS A CONTINUAR RCCORRJFMCC V ESTE O-
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Rescatar una experiencia de agrupación de 
Partido tiene hoy un especial significado 
por un lado; destacar un saludable ejemplo 
de funcionamiento; cor otro, visualizar 
ove, sin ser perfecto, ejemplifica el mo­
mento actual de reconversión, de Partido 
nuevo, en ráoido crecimiento. Normalmente, 
un 'modelo de agrupacipón’ trae Implícito 
en cada uno de nosotros la impresión de lo 
"casi perfecto".Sin embargo hoy no es ni 

¡i perfecto ni casi.Es destacar el ánimo co- 
munista de reunir la experiencia de cada 
uno de nosotros adquirida en la vida en 

j tención del cumplimiento del plan. 
> por eso, por no ser casi perfecta pero pror 

(■' sintetizar la riqueza, el esfuerzo, la 
conciencia, la alegría de los camaradas, 
es oue marcamos una jornada de agrupación. 
Será más fácil vernos a nosotros mismos, 
sera como siempre, nutrirnos de la propia
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uA UNAN DISCUSION ERA U TEMA 

Of LA MARKIAÜA,TOOOS ERAMOS 

LONCH'NTES Oti LA NECESIOAO 

0£ LA MJSnA. Df. QUE LA UNI LA 

FORMA Ot CRECER Y ACERCARSE 

AL ÍARRJO ERA EL PUERTA A 

PUERTA, FL MANO A NANO CON 

LOS VECINOS.*CR0 EL OtA IDEAL 

era el oontnuo, y parf.ce oue 

TAMO1 Un KARA LOS COMUNISTAS ES 

Cansa'losTu nexo un oía

MOQUITAS MAnZAnhS, PAKtL'IA MUY 

REUNIMOS A COMENTAN El HESULTAQO En EL 

LOMPRUMtTIUAS. .F‘.« LwSA CON CUAlNQ COMPAÑERAS OF.L FA, 

«.LE»A0»s utx INH.XIQK. una cünpañlra abuela,solíalista 

oe RUCHOS U.O.. PROMETE VENIR al PLEhARIO, QuE a la 

SEMANA hNH nFIlImJN. 8ut HIZO LA ESLUtCA ELEMENTAL t 

QUE YA TIENE UNA RESPOnSAUILIOAQ EN LA AURUPACION. 7 EN 

neoio Qél lomen inri o, un uiejito que entra y se presenta 

SOY JUBILhOO Y ule lo At: ILIAOO AL M ARTIGO, lUAMOO LOS 

Ul Ew LA LAU.F MENEE CNSEOUIQA, 'ESTOS SON COMUNISTAS", 

Ahora NU tiAUO NAOAj ¿QUE PUEDO NACER? 

ESTO ES XLCONUERCIQMSY CRECIMIENTO EN LA U10A.

-- 0h7 6.5Q6192
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CONTROLA ,CON i SOLADOR í 
elque mejor controla, 
se lleva la emulación —■s

LOS ATLETAS CONTROLAN SU RENDIMIENTO.UNA EMPRESA CONTROLA 
SU ACTIVIDAD. TODOS CONTROLAMOS ALGO.¿Y EL PARTIDO? 
EL PARTIDO TAMBIEN CONTROLA.¿QUE COSA?ENTRE OTRAS.
SU PLAN. ¿PARA QUÉ 10 HACE? PARA OBSERUAR LA MARCHA 
OEL MISMO,AJUSTARLO EN EL LUGAR V EL MOMENTO OPORTUNOS, flENCIAS, HACER TOOO V TENER TIEMPO PARA 

DIRECCION A CUMPLIR 0 SOBRECUMPLIR EL PLAN= 
CE? LA MEMORIA NO ES SUFICIENTE. HAY QUE TENER 
LAS CIFRAS -QUE SIEMPRE HAY QUE CUIDAR PARA 
AN EN MANOS AJENAS-PERMITEN SEGUIR LA 
E LA AGRUPACION,OEL SECCIONAL, DEL FRENTE TAL 
S CIFRAS SE REGISTRAN EN PLANILLAS.LAS 
LLENAS POR CIERTO- SON IMPRESCINDIBLES 
N CONTROL.

NTROLAN? EN ORGANIZACJON,ACABAN DE FORMAR 
PARTICIPAN LOS RESPONSABLES OE CONTROL Y 
PERO, ESTA TAREA NO ES SOLO PARA LOS ORGA- 
S OE TODOS,OETODOS LOS FRENTES.

EL CONTROL, ¿ES AOMINISTRATIU0?-¿0 ES POLITICO? SI EL 
CONTROL ES AOMINISTRATIUO LOS FRUTOS SERAN ESCASOS Y SU 

¿ MISION NO ESTARA CUMPLIDA.EN CAMBIO, SI EL CONTROL ES 
POLITICO,COMO DEBE SER-SIRUE PARA MEDIR EN CANTIDAD Y 
CALIDAD, ANALIZAR, tTOMAR MEDIDAS, ETC.
SI USTED SE TOMA LA PRESION CON UNA ENFERMERA SEGURA­
MENTE ESTA LE DIRA LO QUE MARCA Y POCO MAS.PERO SI LO 
HACE CON UN MEDICO,LE OIRA TAMBIEN QUE MEDIDAS, QUE 
TRATAMIENTO, QUE MEDICAMENTO PRECISA, A QUE SE DEBE SU 
DESAJUSTE. EN ESTO HAY PARTE DE LA DIFERENCIA ENTRE EL 
CONTROL AOMINISTRATIUO Y EL CONTROL POLITICO.

Sin la actividad política en el seno de cada fábrica 
y en cada barrio, que sólo la agrupación puede realizar, 
serla muy difícil alcanzar el objetivo de ganar para 
nuestras ideas a la mayoría de la clase obrera.
A.Suárez,17/1/69. 8Í06182

♦ k ♦
Necesitamos un Partido a la altura déla trarea histórica 

O que el país reclama, que la calase obrera necesita, un
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