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Resoluciones
(el
Congreso
Nacional

Teniendo en cuenta que en la semana transcu-
rrida, no s6lo no han surgido variantes fundamen-
tales a la situacién planteada en las negociaciones
con el Directorio, sino que por el contrarié ella se
ha visto agravada pr el hecho de que algunos se-
flores Directores se han sentido molestos por el te-

20

DE MARZO

nor de las resoluciones adoptadas el pasado saba-

(e Delegados

Que a ello hay que agregarle

a)que al dia de hoy no sabe-
mos exactamente cuando y en
que forma se pagara lo adeuda-
do del periodo enero-junio 1964,
por cuanto la resolucién publi-
cada por el Directorio difiere a
lo expresado por los sefiores Di-
rectores entrevistados por nues-
tra Agrupacion el dia, 10 de mar-
20.

b)que al dia de hoy no ha
sido publicada la resolucién so-
bre regularizaciones, aprobada
por el Directorio con la fecha 16
de febrero ppdo.

¢) que de la consulta realizada

al personal sobre la contrapro-
puesta del Directorio referente
a Asistencia Médica Integral,
surge la necesidad de hacerlo en
forma maéas amplia.

d)que ello también es nece-
sario en relacion a la forma
participacion de AUTE en la
Jornada de Protesta, que el
proximo 6 de abril organiza la
Convencion Nacional de Traba-
jadores.

g)gue es necesario que to-
das las dudas y aclaraciones que
algunos sectores del personal
puedan tener sobre la validez de

do por este Congreso Nacional de Delegados y no
han dado solucién a los problemas planteados;

las resoluciones de la Asamblea
General del pasado 31 de enero
en cuanto a la participacién de
AUTE en la C. Nal. de Trabaja-
dores, sean planteadas, discuti-
das y resueltas en el Unico 6rga-
no habilitado para ello: la Asam-
blea General.

f)que es necesario fijar el
pedido de aumento para el pre-
supuesto de 1966.

g)que es necesario! una de-
mostracién incontrastable de la
unién del personal y su respaldo
total a la consecucién de nuestros
postulados.

EL ONGRESO NAIONAL DE DELEGADOS RESUELVE:

1)

2)

3)

4)

R. 65—199.931— Montevideo, 18 de marzo de 1965.
RE ONSIDERANDO LA R. 65— 199.407 del 9/3/65. EL DIRETORIO DE

onvocar para el domingo 4 de abril la AsambleaGeneral Extraordinaria para dis-
cutir y tomar resolucién sobre los puntos en discusiony determinar la forma de
participacion en la Jornada Nacional de Protesta del préximo 6 de abril.
Solicitar entrevistas a todos los Directores, buscando encontrar soluciones dentro
del marco de respeto y cordialidad en que siempre hemosdesarrollado el traba io,
dejando claramente establecido que siempre estuvimos, estamosy estaremosdis-
puestosa aclarar conceptojsy si es preciso rectificar procedimientos, siempre que
ello no esté condicionando la prosecuciénde los trabajos, sobre los cualeses nece
sario estableceracuerdo, que el gremio espera.
Autorizar a M. D. a coordinar conla M .S.. todas las accionesde movilizacién y lu-
cha necesariospara resolver los problemas relacionados al cobro de retroactividad
de 1965- 66,
Declarar tarea de honor para todo funcionario de la UTE la concurrencia a esto
Asamblea como forma de que en ella queden totalmente claros los caminos que
habremos de recorrer en toda nuestra actividad gremial y demostrar publicamen-
te la unidad del gremio y su respaldototal a nuestrasreinvidicaciones.

Divisién Teléfonos a partir del 31 de enero de 1964:
Divisién Hacienda a partir del 10 de Marzo de 1964:

UTE RESUELVE: 1?) Que las diferencias por aumento en las asignaciones

Divisién Usinas a partir del 18 de Marzo de 1964;
Divisién Servicios Generalesa partir del 29 de Abril de 1964: y

sociales del personal correspondientes al periodo 1' de enero - 30 de . .
junio de 1964, sean abonadas en tres cuotas iguales, debiéndose hacer DOS ONSIDERANDO que, con motivo _Ie ello, fueren recepC|on§das 1.052
efectiva la primera de ellas en el mes de marzo corriente. 2P) Que igual apelacionesque se encuentran a estudio y que se hacg necesario un pro-
norma rija para el pago al personal "a término” jornalero de las sumes BESOME nunciamiento acerca de las regularizaciones presupuestélesya publicadas,
retenidas por concepto de diferencia de sueldo correspondiente al primer » EL DIRETORIO DE LA UTE RESUELVE:
trimestre 1964. A los efectos que correspondan, pase, por su orden, a H
sub-Gerencia de personal y Gerencia de la Division Hacienda. Firmado: DE I'— EFETUAR —por via de regularizacién presupuesta— los cam-
arlos M. Garat, Presidente: Emilio arlos Tacconi, Secretario General. bios de denominacion de los cargos de 505 funcionarios que se detallan se
guidamente, seglin se indica expresamenteen cada caso:
DlRECTORlO (el detalle puede ser consultado en la oficina respectiva o en AUTE)

H. 65— 199107

OORDINANDO la presente con lo dispuesto por R.64.-188917, del
16 de enero de 1964 y con distintas resoluciones concordantes:

TENIENDO EN UENTA que lo establecido por desolucién citada pre-
cedentementefué cumplido —en lo que tiene relacion con la exhibicion de
planillas— dq acuerdo al siguiente detalle y en mérito a lo acordado por
RR 64— 188632: 64— 188728; 64— 188917y 64— 189804:

2'— DISPONER que la presente resolucién tenga vigor a todos los efec
tos, desdeel 1' de enero de 1964—
3°— PUBLIQUESE en el Boletin de Resoluciones.
A los efectosque correspondan, pase a la Sub Gerencia de Personal.
9801 80/95
EMILIO ARLOS TA ONI.
Secretario General

ARLOS M. GARAT
Presidente



LA MAYORIA
DECIDIRA

Para el domingo 4 de abril,
estan convocadas al Palacio
Pefarol, las Asambleas Ordina-
ria y Extraordinaria del Gre-
mio.

En la primera se cumplira lo
establecido por los Estatutos en
cuanto a la marcha normal de
la casa; Memoria, Balance y
fijacion de fecha de elecciones
para elegir a quienes regiran los
destinos del gremio para el pe-
riodo 1965/66.

En la segunda promoveremos
una amplia discusion en el gre-
mio en torno a ios problemas
que tenemos planteados con el
Directorio, a nuestra participa-

cién en la jomada nacional de
protesta que la Convencién Na-
cional de Trabajadores realiza
el préximo martes 6 de abril y
la fijacion de nuestro pedido
de aumento correspondiente al
afio 1966.

(Es necesario esta Asamblea?
Si; es necesaria, porque a esta
altura de las cosas, hay que de-
terminar claramente los cami-
nos que deberemos recorrer;
pero ademds es necesaria para
convencernos a nosotros mismos
en primer lugar, convenciendo

.ademas a cuantos nos rodean,

de nuestro real poderio; para
demostrar que AUTE es un

gremio conciente, unido y dis-
ciplinado y que cuando como
en esta oportunidad declaramos
tareas de honor la concurrencia
a la Asamblea, no vacilamos en
afirmar que el funcionariado
estard para determinar con su
presencia y con su voto, los ca-
minos que habremos de recorrer
en toda nuestra actividad gre-
mial.

¢Por que es necesario promo-
ver una amplia discusion en to-
do el gremio? Es necesario pro-
mover esta discusion, primera-
mente, por que es necesario
canalizar en organizacién todas
las opiniones de los compafie-

A

n la asambleadel domingo resolveremos
en el Palacio de Pefiarol numerososasunto*
de encameinteréspara la marchadel Gremio,
pero por encima de todas las cosas, ¢sta
AsambleaSeré recordada largamente por el
Gremio, porque Mudablementegésta promo
verd ufia intensay clara discusiénde to'dos
los problemasy terminara definitivamente
con aguello que le esta haciendo mal a la
organizaciéna través no solo de cuestionar
las resolucionesque se adoptan por parte de
los Organismosnaturales de la Agrupacion,
sino de deformar las informacionesen forma
intereseday denigrar a la Administraciénde
AUT y sus dirigentes, buscando en todos
estos casop, créar divisionismoy debilitar
nuestro poderio gremial organizando campa
flas destinadasa crear desconformidadentre
el personaly algunos casos, impulsando\cla-
ramenteentre los compafieroscomo solucion,
la desfiliacion de Aute-

videntemeste, quienes asi proceden erran
el camino y debenser repudiadnosviolenta
mentepor el personalde UT, (que es pro-
fudamenteagrupacionista) como tridores en
potencia que intentan deshacerla organiza
cion e impedir que AUT siga adelante en
su camino trazadox

Hablan de la orientaciéon de AUT vy se
olvidan que con esta orientacion salimos de
la cola de las remuneracionesen que nos en
contrdbamosen 1960; hablan de que se esta
siempre pidiendo cuotas extras y que no sa
ben que destino tiene esedinero y estan los
balances, que no los toman en cuenta; esta
AUT dispuestaa dar toda explicacioneper
tinentes que puedan plantearle y no lo ha
cen; hablan que AUT esta haciendo poli-
tica y no sélo que no lo plantea donde
corresponde (Asambleasde Seccion, Con

LA ASAMBLEA

greso de Delegadosy Asamblea Genera)

sinn que tampoco dicen que hacen esos fal-

sos planteamientospor orden de los clubes
politicos, donde no solo van a buscar el
"favor o el "acomodé* sino que también
van a buscar estas informacionescon el fin

de que al discutir entre nosotros, no siga

mos en el camino reivindicativo y de con

quista de mejoras que la Gremial se ha tra-

zado y recorre victoriosamente; hablan de
paseosy gastos en el Interior y se olvidan
que AUT es una Organizacion Nacional,
que el personaldel Interior requiere la mis

ma aténciofi que el de Montevideo, que
tienen nuestros mismos problemas y -nece

sidadesy que participan en la actividad de
de AUT para la defensade sus derechosy
reivindicacionesy no para que los sefiores
que se quejan de le* gastos en el Interior
puedan conseguir aumentosy mejoras a
costa de quienes le dan péderio Nacional
a nuestro Gremio. Y sobre este tema pode-
mo'f decir mucho mas,

Pero lo que queremosdecir, es que to-
do lo que tengay se quiera plantear en tor-
no a los trabajos de AUT vy sus Dirigentes,
debe hacerseahora; antesy hasta el Do”nin-
go. Quienesno hablen en esta instancia que
estd abierta para todos, no podra hacerlo
despuésde la Asambleasin riesgo de ser
llamado divisionista mentiroso.

Si por el contrario estas manifestaciones
se concretany se prueban, el Gremio deter
minard cuales serén las orientaciones gene
rales y las responsabilidadegarticulares que
habran de seguirse.

La Asambleadel Dopningo dird la udltima
palabra, y ninguno debe renunciar a ese
derecho.

ros. Pero es necesario también
comprender que las opiniones
tienen validez, cuando ellas se
presentan en reuniones y asam-
bleas. AUTE es una organiza-
cién donde todos sus asociados
(y aun aquellos que todavia no
lo son (por suerte los menos)—
y se facilitan las instancias ne-
cesarias para que puedan ha-
cerlo.

Por ello admitimos todas las
posiciones y opiniones, cuando
.ellas llegan por las vias natu-
rales de las reuniones de filiales
de seccion, a través de los de-
legados en el Congreso Nacio-
nal de Delegados e incluso a
través de la Asamblea General
del Gremio; pero asi como ad-
mitimos esto y estamos y esta-
remos dispuestos a acatar siem-
pre los pronunciamientos ma-
yoritarios del gremio, no consi-
deramos justo que luego de
adoptadas las posiciones, surjan
quienes pretendan desconocerlas
a pretexto de sus desacuérdos
con la misma o de otras argu-
mentaciones que tienen validez
en las Asambleas, pero que de-
jan de tenerlo cuando Se hacen
al margen de nuestras disposi-
ciones estatutarias.

Vamos a tomar algunos ejem-
plos concretos. Se ha argumen-
tado por parte de algunos com-

pafieros que la Asamblea del 31
de enero no tenia el quorum
necesario para aprobar la inte-
gracion de AUTE en la Con-
vencion Nacional de Trabaja-
dores; y lo mas gracioso de
quienes sustentan esa posicion
(e incluso algunos de ellos han
presentado renuncia con ese
pretexto) es que no concurrie-
ron a la Asamblea que cuestio-
nan y quienes! concurrieron a la
misma, no manifestaron su de-

sacuerdo a esa medida. Nosotros
creemos que lo primero que

debieron hacer quienes susten-
tan esa posicion para tener de-
recho a cuestionar la Asamblea,
fué el haber concurrido a la
misma y luego haber presenta-
do sus posiciones en la Asam-
blea, para que el gremio pudiera
conocerlas, discutirlas y resol-
verlas.

En este momento vamos a
discutir en la Asamblea del 4
de abril, la forma de participar
en la jornada de protesta que
la Convencién Nacional deTra-

bajadores realizara el 6 de
Abril. En esa oportunidad dis
cutiremos! sobre la justicia de la
plataforma elaborada para esa
jornada y que! estamos difun-
diendo ampliamente e incluso
en este nimero de "VOZ" y
como participaremos en esa
jomada. La Convencién propone
a <las organizaciones realizar un
paro de 24 horas de todos los
trabajadores del pais, como for-
ma de contestar a la carestia, a
las especulaciones, a las solu-
ciones econdmicas a expensas
de los bolsillos de los trabaja-
dores a la creacion de fuentes
de trabajo y a la defensa de las
libertades sindicales y demo-
craticas. AUTE deberé resolver
en la forma de participacion en
la jornada en la medida de sus
posibilidades y de acuerdo a lo
que establecen nuestros estatu-
tos y las normas tradicionales
en que siempre hemos resuelto
los distintos problemas plantea-
dos a nuestra, organizacion.

Por lo tanto, consideramos
que todas las opiniones sobre la
justeza 0 no de la plataforma
presentada y la forma en que
podremos participar como gre-
mio organizado en esa Jornada
Nacional de Protesta, deben
plantearse en las reuniones y
Asambleas que habran de rea-
lizarse en las distintas secciones
de la capital y departamentos
del Interioré finalmente debe-
ran reflejarse las mismas en la
Asamblea General del domingo,
con el respaldo masivo de todos
los funcionarios, para que salga
lo que la mayoria entiende co-
mo mas justo y quej todos tene-
mos el deber de cumplir y res-
petar, si queremos hablar de
organizacion de libertad y de-
mocracia. Los, que no planteen
sus posiciones en la Asamblea
—y menos aun aquellos que
pudiendo concurrir no lo hagan
— tendrd derecho a cuestionar
las resoluciones soberanas que
emanen de la misma. Y esto
que es valido para las resolu-
ciones que se tomen en rela-
cion a la Jornada de Protesta
del 6 de abril, es valido para
la Asistencia Médica, las nor-
mas de ingreso y ascenso, el
pedido presupuestal de 1966 y
todo cuanto pueda discutirse y
resolverse en la realizacion de
la Asamblea.



En el periédico "voz' de fecha
marzor 18 de 1965 N? 71 se publica un
articulo titulado: ¢Qué es un sindi-
cato? Dicho articulo ha sido extracta-
do de la Revista “Contacto” 6rgano
de la Federacion Argentina de Tra-
bajadores de Luz y Fuerza.

Recomendamos su lectura y brin-
damos a los lectores de VOZ nues-
tra opinién sobre dicho articulo, En-
tiendo que ha llegado el momento de
que el Gremio siga actuando en fun-
cion de los interese” de toda la masa,
guste a alguno o no le guste. Si el
interés de la masa exige que deba-
mos enfrentar y aun desenmascarar
publicamente a los politicos, asi lo
haremos; y estamos dispuestos a dar
nombre y colon del partido bajo el
cual se cobijen quienes pretendan
impedir nuestras conquistas, si esto
es hacer politica; la seguiremos ha-

ciendo. El personal se agrupa alrede-
dor de su entidad gremial; pero cada
uno de nosotros tenemos nuestra in-
clinacion politica; los que estamos al
frente del gremio jamas la hemos
empleado para sacar triunfante nues-
tras conquistas; o para conseguir me-
joras de caracter personal; por eso
entendemos, que quienes dicen que
desde determinado 4angulo, se hace
politica; le podemos decir que ellos
si estdn haciendo politica; pues ven
que nosotros con la verdad y la uni-
dad del personal le estamos auyen-
tando su raleada clientela.

Nuestro gremio siempre ha tenido
una virtud; nunca fué manejado, ni
nunca se dejard manejar; sus compo-
nentes son suficientemente capaces
para saber donde estan los que todo lo
prometen, y donde estan los que tra-
bajan para que se cumplan esas pro-

mesas. A los compafieros de U.T.E.
nos dirigimos: con la firme preten-
sion de exhortar a que cada dia que
pase, hagan mas poderosa nuestra
Agrupacion; que luchen desde todos
los planos para que UTE sea cada
dia méas grande. Los que hablan que
se hace politica dentro del gremio,
son aquellos para los' cuales la desa-
mparicion del articulo 14 seria fatal;
son aquellos que entienden, por un
lado el personal de U.T.E. y sus rei-
vindicaciones y por el otro lado el-
resto de la clase trabajadora. Pero se
olvidan; que esa clase trabajadora, a
la cual durante muchisimos afios de
lucha ignoramos, y* que lo Unico que
podian esperar de nosotrso, era algu-
na donacién en dinero o alguna nota
de solidaridad; fué la que permitié
con su adhesion incondicional, en el
glorioso paro nacional del 5 de marzo

de 1963; que nuestros dirigentes fue-
ran libertados; nuestro local social
abierto, y que pudiéramos realizar
nuestras Asambleas, que un Triunvi-
rato ilegal las habia prohibido.

Compafieros: hay una realidad en
politica y» en convivencia: de un lado
caminan no dél brazo; sino en lujosos
automoviles, la clase dominante; del
otro -la clase que produce; nosotros
pertenecemos a ésta Ultima, no lo ol-
videmos; y si es hacer politica el es-
tar unidos los que trabajamos: el
funcionario de U.T.E., con el meta-
ldrgico; el bancario con el albafil; el
médico con el canillita, bendigamos
esa clase de politica que nos permi-
tird enfrentar unidos a quienes en
estos momentos luchan por desunir-
nos.

Apolitico

15

..confunios

Hay algunas argumentaciones
alrededor de nuestra participa-
cion en la Convencién Nacional
de Trabajadores y sobre la “le-
galidad” de la Asamblea Gene-
ral Gltima del gremio, que son
totalmente extrafias a la orien-
tacion trazada en el trabajo y
lucha gremial que desarrolla la
gremial.

La pretendida invalidez de
esta asamblea, soberana, demo-
crtica y perfectamente estatu-
taria, solo puede llevarme a pen-
sar que la falta de verdaderos
argumentos en contra de la uni-
dad del personal junto al resto
ds ios trabajadores se recurre a
planteamientos falsos que es-
conden otras intenciones.

Alguien puede en UTE, des-
pués de la huelga en 1963, des-
pués del Il Congreso Nacional
de Funcionarios, en fin, después
de la enorme experiencia re-
cogida en tantas batallas, dudar

de la conveniencia en respal-
darlos junto a todos los que lu-
chan por un vivir decoroso?

Solo los que defienden otros
intereses pueden estar en con-
tra dé ello.

Se buscan cosas ocultas, tene-
brosas, en esta integracion.
Pienso que sélo en las cabezas
confundidas o interesadas, con
fines ajenos a nuestros intere-
ses, pueden exitir tales pensa-
mientos.

Nadie ha levantado argumen-
tos valederos contra la Conven-
cién. Sin embargo s® vota con-
tra ella.

¢En funcion de qué intereses?
¢Podemos estar contra la plata-
forma o contra la jornada del 6?

Tampoco es l6gico permane-
cer aislado, no contribuir con
nuestra voz a esta jornada.

Se balbucea que la Conven-
cion es politica. ;Acaso nosotros
como gremio, podemos prescin-

o Intenciona 0s?

dir de hacer politica gremial?

Pero mas, si la Convencion
es politica ;acaso pronunciarse
contra ella, no es politica en
contra?

Lo Unico que vale aqui es
¢SIRVE O NO, LUCHAR CON-
TRA LA CARESTIA. (ES JUS-
TA O NO, LA PLATAFORMA
DE LA CONVENCION?

¢Qué hay gremios con otras
orientaciones y tacticas? Pero
¢quién nos creemos, para tra-
zarle caminos a otros?

Repito, lo Gnico que vale aqui,
es si esta jornada defiende a
nuestros intereses.

Lo demas, por favor sefiores,
tienen los clubs para ir a plan-
tearlo, en AUTE solo valen los
intereses del funcionario.

Si la dfeensa de nuestra eco-
nomia lesiona a algln politico,
pues mala, suerte, nadie le pidi6
que se pusiera contra nosotros.

HAWAIANO

Compairieros

El domingo 4 de abril en el Pala-
cio Pefiarol el personal de la UTE,
se reunira en asamblea general ex-
traordinaria.

En la misma se considerara lo re-
suelto por la anterior asamblea, en
cuanto a la integracion de la Agru-
pacion de Funcionarios de la UTE, en
la Convencién N. de Trabajadores.

Mucho se lleva hablado sobre esto
y el inconveniente que significa por
distintos motivos esta integracion.
Hafiéndose planteado serias discre-
pancias én los sectores del personal
trayendo consecuencias que pueden
llevarnos al desastre, a resquebrajarse
la unidad del gremio.

Se ha dicho que la asamblea por la
cual, A.U.T.E., votd la resolucion
de pasar a integrar la “Convencién
N. de Trabajadores no tenia en nu-
mero de asistentes, la.validez nece-
saria. Todos los argumentos que se

e UT.E.:

barajen pueden o no, tener validez,
pero ¢qué derecho tenemos para que-
jarnos contra medidas de resolucio-
nes tomadas, si no concurrimos a
aprobarlas o rechazarlas con nuestro
voto.

Tenemos una nueva instancia para
rectificar el camino trazado, si en-

tendemos sue ese no es el mejor, pero
eso Se conseguira concurriendo y vo-

tando segun el criterio de cada uno.
en la Asamblea del 4 de abril.

Debemos hacer el maximo esfuerzo
para que esta asamblea sea lo sufi-
cientemente numerosa y sea cual sea
el resultado de la misma, estar dis-
puestos a aceptar las resoluciones que
se adopten en ella.

iCompafieros, a concurrir todos pa-
ra evitar quejas posteriores!

R. M. Q.
Montevideo, marzo 25 de 1965.

Un paso aelante

Los Gltimos afios de nuestra lucha, nos han
demostrado la importancia y la necesidad
de encauzar nuestro trabajo, junto a todos
los trabajadores del pais.

El mito de la palanca, pasé a la historia
y hoy deseamos comprender que nuestra
fuerza fundamental es la unién con todos
aquellos que vivimos de su trabajo.

Nuestro primer gran paso en este sentido
fue la M.S.C., pero creo que este es solo un
paso, el inicial de un camino que empezamos
a recorrer.

Debemos de ser conscientes, que este es
un camino de lucha, donde nosotros defen-
demos nuestros intereses que son los mismos
de todos los trabajadores, no solo de nues-
tro pais, sino de todo el mundo, y frente a
nosotros estan nuestros opositores, el direc-
torio, el gobierno y todos aquellos que de-
fienden intereses ajenos a la felicidad de
quienes somos la Unica mayoria del pais.

Pero para esto, es necesario sentirnos

obreros, sentirnos trabajadores, forjarnos
una conciencia clara de nuestra posicién en
la lucha que es econdmica, social y politica.

Es a este Gltimo punto, que quiero re-
ferirme.

Primero no debemos confundir POLITICA
con POLITIQUERIA DE PARTIDOS.

Yo discrepo cuando decimos que AUTE
es apolitica. AUTE puede ser apartidaria
pero nunca apolitica. No hay ningln in-
dividuo apolitico, a no ser que se considere
un muerto que camine.

Todos tenemos una posicién en el mun-
do, definida por una situacién econdmica,
social y politica.

Creo que es un temor infundado y una
cobardia el pretender negar una  posicién
politica en nuestra lucha.

Nosotros luchamos por nuestra economia
y enfrentamos en la lucha como hoy decia
intereses econdmicos opuestos a los nuestros

Estas dos posiciones expresan también
dos politicas que se enfrentan permanen-
temente.

El obrero con su lucha por, salarios, me-
joras sociales y soluciones profundas que
permitan la estabilidad del trabajador (Il
congreso de funcionarios de UTE) definen
una politica.

Frente a esta, el gran industrial, la ban-
ca el estanciero y todos que viven explotan-
do al obrero, defienden otra politica.

Quueda claro pues nuestro camino, la
unién en la lucha con todos aquellos que
tienen nuestra linea politica. Por esto con-
sidero que el integrarnos en la convencién
es dar un paso en el camino iniciado.

Es este el modo que realmente seremos
una mayoria unida e invencible.

BOHIO



CONVERSANDO CON DIRIGENTES DE BASE

c ¢Cua| es su opiniéon sobre la Con-
vocatoria a Asamblea General?

~re,Cual es la e su sector?

"re,Cual es

sobre la

Anibal

la posicion
Jornaa el

M. VIche

VICE PRESIDENTE DE LA COMISION DE SECCION

"ALMACENES"

A nuestro requerimiento en-
trevistamos al compafiero Ani-
bal M. Vilche, antiguo funcio-
nario de la Seccion Almacenes
y destacado Agrupacionista, lu-
chador en nuestras filas desde
los primeros albores de nuestra
Agrupacion.

Le preguntamos concreta-
mente al compafiero Vilche que
opinién tenia con' respecto a la
resolucion del Congreso Nacional
de Delegados del 20 del co-
rriente, fijando la convocatoria
a Asamblea General del Gre-
mio para el dia 4 de abril pro-
Ximo.

“Pienso, nos dijo, que la me-
dida ha sido sumamente acer-
tada aunque en forma un poco
tardia, por cuanto los graves
problemas que afectan actual-
mente a nuestro Gremio debe-
rian haber sido considerados
por el méximo cuerpo de nues-
tra Agrupacién.' Pienso ademas
que todos estos problemas de-
ben de ser replanteados con

toda intensidad por la Asamblea
General ante le Directorio de la
U.TE. de manera tal, que se
conviertan en una brillante
realidad en el tiempo que fije
la Asamblea.

“Con respecto a este pensa-
miento debo manifestar que es
unanime en el Sector de la ma-
flana de Almacenes y que esa
unanimidad indudablemente se
extenderd a todos los Asam-
bleistas el dominio 4 de abril.

“Referente a la jornada del 6
de abril determinada por la
Convencion Nacional de Traba-
jadores contra la crisis y la de-
socupacion y por la solucion de
graves problemas nacionales
entendemos que nuestra adhe-
sién a la Plataforma de la Con-
vencién debe ser inconmovible
y la forma de participar en di-
cha jornada debe ser decidida
por la misma Asamblea Gene-
ral.

€ Su sector

6 e Abril?

¢Cuél es su opinién sobre la de-
claracion del Congreso Nacional
de Delegados llamando a Asam_
blea General para el 4 de abril?

Entiendo que la importancia
de ios -temas pendientes mas
que justifican la realizacion de
una Asamblea General de los
funcionarios de UTE.

Durante todo el afio pasado
hemos demostrado una largui-
sima paciencia y un espiritu de
colaboracion a toda prueba; no
debe confundirse eso con desin-
terés o debilidad. Es necesario
que el Directorio del Ente se
aboque d einmsdiato, no sélo al
pago de todos los daeudos pen-
dientes, sino también a la con-
sideracion de otros problemas
que ya han comenzado a an-
gustiarnos: la solucién definitiva
ndel problema de la asistencia
médica integral, el estudio con
creto de férmulas de aumento
para el corriente afio y para el
proximo afio electoral. La pro-
xima Asamblea démostrara nue-
vamente ia preocupacion con qué
el funcionariado de UTE ad-
vierte las dilatorias que se opo-

Juan Franc sco Zetaro

Inter conexién

1) ¢Cudl es su opinion sobre la
convocatoria a Asamblea
General para el 4 de abril?
Mi posicién es de apoyo a
la misma, pero en él bien
entendido de que dicha con-
vocatoria a asamblea tiene vi
claro propésito de promover
la unidad gremial y no un
sentido revisionista. Cual-
quiera sea la resolucion que
se adopte en definitiva, s6lo
cabe una conducta: la 'de
permanecer unidos junto a
la Agrupacion, acatando lo
qu se resuelva. No acatar el
mandato de la Asamblea,
significa entrar .en el caos
total, el cual mucha gente

Lus Martrena

nen a sus aspiraciones mas le-
gitimas.

¢Cudl es la opinién de su sector
de trabajo?

En nuestro sector se advierte
una auténtica preocupacion por
los niveles realmente increibles
a que alcanza la carestia en
todos los aspectos de la vida
nacional, y que se materializa
todos los dias desde la cola a
las cinco de la mafana para
comprar . aceite a once pesos,
o desde las, pizarras de los cam-
bios que nos hablan de un dé6-
lar cada vez mas caro, con su
secuela inevitable de nueva ca-
restia e inflacion. Esa preocu-
pacion se traduce en la com-
prension por parte de todos los
compafieros de la necesidad de
luchar arduamente por la ob-
tencion, no sélo de las inapla-
zables mejoras econdmicas, sino
también de una manera mas
amplia en pro de- soluciones ge-

nerales a la crisis que vive el
pais, crisis que otros provocan

y se nos hace pagar a nosotros.
4Cudl es su opinién sobre la
Jornada de Protesta del 6 de
abril?

tiene interés en estimular,
con propdsitos inconfesables.
¢Cudl es la de su sector?
coincidente con la susten-
tada anteriormente.
¢Cuél es la opinion de su
sector sobre la jornada de.
6 de abril?
Acatar lo que se resuelva
en la Asamblea del dia 4.
A titulo estrictamente perso-
nal agregaré que apoyo en
toda su extension la plata-
forma presentada por la Con-
vencion Nacional de Traba-
jadores. Crea que es el Unico
camino inmediato para fre-
nar la crisis galopante que
sufrimos actualmente.

o

«

Estd vinculada con la res-
puesta a la pregunta, anterior. Esa
Jornada deberd expresar por la
via de la acciéon conjunta de
muchos millares de uruguayos
que viven de su trabajo, la ne-
cesidad de gee se Ilama a co-
laborar en la solucién de los
grandes problemas nacionales, a
aquellos grupos minoritarios de
la poblacién que han usufruc-
tuado en su provecho las conser
cuencias de la crisis. El proxi-
mo seis de abril estaran unidos,
como ,efi otras jornadas memora-
bles, todos los trabajadores
uruguayos, empleados publicos
y privados, jubilados, amas de
casa, pequefios comerciantes,
obreros de la ciudad y del cam-
po. La Agrupacion de Funcio-
narios de la UTE, no puede
estar ajena a esa gran columna
del pueblo uruguayo. No son
muchas las posibilidades que el
ijpueblo fien para xpresar sus
la jornada del seis es una mag-
angustais y sus preocupaciones,
nifica oportunidad para hacerlo
de la mejor manera, y junto a
todos los que como nosotros
sienten sobre sus hombros el
peso de una situacion insosteni-
ble.

OPERACIOM VERDAD
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Con fecha 24 del corriente mes
los trabajadores cafieros arriba-

GREMIALES

En pocos ias
justa posicion
RETROCEDE LA EMPRESA
CUTCSA Y FUO FECHA DE
PAGO DE LOS 8 JORNALES
PERDIDOS PARA EL 5 DE ABRIL, Y

LOS SALARIOS PARA EL DIA 9
DEL MISMO MES.

el

Desde la Asamblea del Viernes 12, hasta
el dia lunes 22, han pasado solamente 10 dias,
pero puede decirse que fueron de dura lucha
para el Comité Coordinador y el gremio.

Y una vez mas, este pequefio lapsol de tiem-
po, ha dado toda la razén a una justa posicion
del Comité Coordinador, que llevé la propo-
sicion de levantamiento de la Huelga, y a la
Asamblea que la votd por mayoria.

Todos los éxitos del Comité Coordinador nos
han alegrado, pero este triunfo de ahora, mu-
cho mas que los otros, porque el retroceso de
la Empresa de su anterior posicién irreducti-
blt de pagar el 20 de abril; ha significado el
total esclarecimiento en cuanto a la inteligen-
cia con que ha procedido el Comité Coordina-
dor, pero més que nada, porque ha vuelto a
cimentar, mas que nunca, la Unidad entre
los trabajadores de CUTCSA y AMDET.

Mucho nos habia peocupado, .esa confusion
que existio luego de la Asamblea, y que aho-
ra no existe, porque se ha comprobado que la
resolucion salvé la pérdida de los 8 Jornales,
por los que habiamos luchado durante DOS
largos afios. Pero lo mas importante de AM-
DET, que desean que esta Unidad con sus
hermanos de CUTCSA, se mantenga vencien-
do todos los temporales.

LOS TRABAJADORES DE AMDET,
TIENEN UNA EXPERIENCIA EN
FALTA DE CUMPLIMIENTO DE LOS
PAGOS, DE MAS DE DOS ANOS

Todos los comparieros de AMDET nos han
expresado que ellos querian seguir la huelga
junto a los obreros de CUTCSA, pero se les
presentaba el dilema de que, durante! sus dos
aflos de sufrimientos, el Comité Coordinador
les habia salvado de “meter la pata”, como

los hechos
C. Coorinaor

la razé6n e la
y Asamblea

vulgarmente se dice, en una cantidad de opor-
tunidades. Por eso no podian votar contra la
proposicién del Comité Coordinador, porque
tenian una rica experiencia de la inteligencia
y capacidad con que el Coordinador dirigié
su lucha de afios, y sabian que ahora no po-
dia equivocarse. SABER QUE NADIE, ESTA
CONTRA NADIE Y QUE MAS QUE NUNCA
ESTAMOS UNIDOS Y HERMANADOS PARA
ENFRENTAR A LA EMPRESA CAPITALINA
REACCIONARI AY AL DIRECTORIO POLI-
TICO DEL ENTE, QUE SE MUEVE AL IN-
FLUJO DE SUS INTERESES PARTIDARIOS,
ES EL RESULTADO DE ESTA EXPERIEN-
CIA VICTORIOSA QUE HA VIVIDO EL GRE-
MIO, Y TANTO NOS ALEGRA.

an

SOLO LA UNIDAD SALVARA
NUESTRO CONSEJO DE SALARIOOS

Las Empresas y los politicos, estan hacien-
do cualquier cantidad de maniobras para que
41 pagade los aumentos que rcelamamos aho-
ra, se dilate hasta después de las elecciones
dg noviembre de 1966. No tendran suerte, por-
que enfrentan a un gremio fuerte y Unido,
y esta es lai razén por la que tendremos Con-
sejo de Salarios y cobraremos los aumentos
inmediatamente delaudados estos, PERO SE-
GUIREMOS REPITIENDO; SOLO LA UNI-
DAD SALVA EL CONSEJO.

RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA
DEL, SECTOR CUTCSA DEL LUNES 22

Considerando que la Empresa CUTCSA,
frente a la combatividad del gremio, retroce-
de de su posicion, pagando el dia 5 de Abril,
la Asamblea Resuelve; 1) Levantar él pre-
conflicto, aceptando dicha fecha y 2 PARTI-
CIPAR EN EL GRAN PARO GENERAL DEL
6 DE ABRIL, AL LLAMADO DE LA CON-
VENCION DE TRABAJADORES.

N de R. Queriendo dar una informacion
real de la situacion en el transporte hemos
transcripto  integramente el UGltimo boletin
editado por el C. Coordinador del Transporte.

*

Resolucion e la Mesa
Sinical Coorinaora el
15 / 5/ 965

CONSIDERANDO: La situacion por la que atraviesan
los compafieros de A.F.E. al no haber cobrado a est* altu-
ra la mayor parte de la retroactividadf correspondiente al
afio 1964, problema que afectan también a los funciona-
rios del S.0.Y.P. U.T.E y Ancap.

CONSIDERANDO: Que la Federacion Ferroviaria habia
levantado las medidas de Paro de 48 horas programado
para los dias 8 y 10 de Marzo ante: la promesa del Sr.
Presidente del Directorio de A.F.E., en consulta con el
Ministro de Hacienda, de pagar el 50% de lo adeudado
el 20 del corriente.

COSIDERANDO: Que la promesa efectuada al funcio-
nariado de A.F.E. no ha sido cumplida y debido a ésto,
la Federacion Ferroviaria ha resuelto la aplicacion de la
medidal de Paro de 48? horas para los dias 24 y 25 proxi-
mo, la Mesa Sindical Coordinadora Resuelve:

1?) — Informar urgentemente a las gremiales que inte-
gran la Mesa de la gravedad de la situacién plan-
teadas' con los compafieros Ferroviarios.

2.) — Respaldar con toda energia las medidas adoptadas
por la Federacion Ferroviaria.

3?) — Convocar a todas la” filiales que integran,- la Mesa
para la reunion extraordinaria del dia lunes 22, a
efectos de considerar las medidas solidarias a rea-
lizar eri apoya de las justas aspiraciones de los com-
pafieros ferroviarios y demas gremios de los Entes

que atraviesan la misma situacion.

Conflicto en  Paycueros

“Nos vsta una delegac 6n

Caneros e Artigas

EN CARMELO RESUENA EL CLAMOR: POR LA TIERRA Y CON U.T.AA.

de ' finalmente
Numerosas

Asociaciéon de Bancarios,

ran uso de la palabra delegados
de la propia mesa Intersindi-

don-
instalaron.

La Mesa Directiva de la
Agrupacion “U.T.E.” recibié a
una nutrida delegacién de obre-

del personal en lucha

proyecto de Bolsa de Trabajo,
el cual actualmente se halla
en la Comisién de Prevision del

ron a esta hermosa ciudad li-
toralefia, recorriéndola total-
mente y recibiendo de parte de
sus moradores una amplia y to-
tal solidaridad.

En el Campeonato los inte-
grantes de la Marcha por ia
Tierra demuestran un gran en-
tusiasmo. Por todas partes ve-
mos compafieros ocupados en
diferentes tareas como ser pre-

paracion  de la olla sindicall
limpieza, distribucién de bo-
nos, etc.

En la fecha mencionada se
hicieron presentes durante to-
do el dia en la filial de la

delegaciones de
obreros 'y habitantes de la|
ciudad que no solo hacen pre-
sente su aporte material sino
que también brindan su apo-
yo moral.

La Mesa Intersindical de Car-
melo reunida esa misma no-
che con la Mesa Directiva
de U.T.A.A. resolvi6 medidas
de solidaridad para con la
MARCHA y durante la estadia
de los esforzados trabajadores
en la ciudad carmelitana.

En dicha reunion se resolvié
también la realizacion de dos
actos barriales en los que ha-

cal y del Sindicato Cafero.

La permanencia de estos tra-
bajadores en Carmelo se exten-
derd hasta el proximo sabado
27 del corriente, dia este que la
MARCHA POR LA TIERRA
retornard a los caminos para
llegar a COLONIA

Para organizar la recepcion a
los cafieros en esta ciudad han
partido ya de Montevideo dele-
gados de la Convencién Nacio-
nal de Trabajadores y distintos
representantes de la UNION DE
TRABAJADORES AZUCARE-
ROS DE ARTIGAS.

ros en conflicto con Paycueros,
conflicto este que surge de la
decision de la Empresa de sus-
pender a mas de cien compafie-
ros aduciendo que hay escasez
de trabajo, argumento que se
desmorona cuando apreciamos
en la exposicion realizada que
esos trabajadores son suplanta-
dos por otros' con evidentes in-

clinaciones amarillas.

Estos compafieros suspendidos
arbitrariamente han llegado a
un primer acuerdo con la Co-
mision creada para Mediar y es
asi que se llegd a prparar un

Senado integrada por los ena-
dores Alba Roballo, J. Carrere
Sapriza, L. Figoli, Antinez Gi-
ménez, Enriqgue  Rodriguez,
Guadalipé y José Ramirez.

AU.TE., como no puede se,
de otra manera su orientacion
asi lo indica— se hara presente
con su solidaridad, enviando de-
legaciones o telegramas a los
mencionados integrantes de la
Comision de Prevision, solici-
tandoles la rapida promulgacion
del proyecto de Bolsa de Tra-
bajo para los trabajadores de
PAYCUEROS de Paysandu.



A lo largo yja lo ancho de la

Republica el gremio viene dis-
cutiendo intensamente la jorna-
da nacional de protesta del 6 de
abril, sus objetivos y la forma
de participacion de AUTE en la
misma.
I No vamos a reiterar aqui el
significado de esta jornada or-
ganizada por la Convencién N.
de Trabajadores; en el anterior
nimero de "VOZ" se hizo en
forma por demés pormenoriza-
da y con toda amplitud.

En cambio queremos referir-
nos a un argumento, mas que
argumento, a una acusacion
que se formula por parte cteal-
guna gente contra esta jornada,
y que el articulo anterior de
"VOZ" al que nos referimos, en
cierta manera lo preanunciaba.

Se dice que el paro del 8 de
abril es un "paro politico” y
que por lo tanto AUTE no de-
be participar en el mismo.—
Desde luego, quienes hablan
del carécter -‘politico” del paro
quieren decir en verdad que se
trata de un acto inspirado por

una determinada orientacion o
ideologia politica.

Quienes asi hablan formulan
una acusacion gratuita e injus-
tificada. No nos referimos ni
pretendemos contestar a quienes
agitan esa banderilla desde sec-
tores ajenos a los trabajadores
y que ademas lo hacen vada vez
que un gremio se' levanta en
defensa de sus derechos y que
se dedica prmanentemente ea
denigrar la lucha de los trabaja-
dores.

EsoS son los que nos trataron
a nosotros de “criminales y sub
versivos” en 1963 y ya sabemos
que son nuestros enemigos.

Nos referimos y pretendemos
contestar a quienes desde nues-
.ras filas piensan de esa mane-
ra, y que estamos convencidos,
honestamente piensan que esa
es la verdad.

¢Porqué, les preguntamos, se
trata de un movimiento politi-
co?

¢Acaso por la plataforma?

Veamos un poco este aspecto:
la jornada del 6 de abril se rea-

liza por estos 4 postulados:

1) Contra la crisis, la inflacion
la carestia y la bancarrota
nacional.

2) Por soluciones radicales que
ataquen el privilegio.

3) Por fuentes de trabajo'y de-
fensa del nivel de vida del
ueblo.

4) Por las libertades publicas y
sindicales.

Afirmamos que en estos cua-
tro puntos estd condensada la
esencia misma de la lucha de
nuestro gremio, de AUTE.

¢(No hemos 1 planteado en
nuestro 11 Congreso la necesidad
de enfrentar la crisis condmica
que afecta a nuestro pais, y dt
encarar soluciones sobre la base
de combatir el privilegio y ten-
der a una més» justa distribu-
cién de los ingresos nacionales?

Y cuando asi lo postulamos,
ya en 1964 y actuando inchiso
como adelantados de un movi-
miento que hoy recoge toda la
clase trabajadora, (no estamos
en dfeinitiva defendiendo no
solamente los intereses naciona-
les, sino nuestros mas directos
intereses, los del diario subsis-
tir, afectados brutalmente por
una carestia sin freno?

Cuando luchamos por nuestro
presupuesto, cuando reclamamos
que éste no se financie con au-
mentos de tarifa que paga el
pueblo consumidor, cuando le-
vantamos nuestra voz en defen-
sa del ente, por la realizacion
de las ampliaciones eléctricas y
telefonicas, por la construccion
de la represa del Salto Grande,
¢no estamos luchando por la
creacion de fuentes de trabajo y

CARTA ABIERTA

Montevideo, 26 de marzo de 1965
Compafiero Director de “VOZ”
le ruego la publicacion de ésta:
Carta abierta a Jos¢é M. Poy
Vazquez.

Habiendo pasado ya un tiem-
po d® td intervenciéon en la
asamblea del 31 de enro p.pdo.,
y posterior carta a nuestro que-
rido periédico "VOZ” esperé
que en los nudmeros sucesivos
utilizando la misma valentia
que tuviste para dirigirte al
funcionariado, en aquella opor-
tunidad; escribieras otra carta
en la que previo conocimiento
de los problemas que decias
desconocer, te retractaras o te
afirmaras” en tu floja posicion.

Como esa carta no llegd me
decidi contestarte hoy pasado
casi un mes, porque considero
que faltando poco tiempo para
la que sin duda sera gloriosa e
histérica jornada del 6 de abril,
y al decir que*td interpretas el
sentir de muchos funcionarios;
puede servir esta, para aclarar
algunas cosas que tuy tus com-
pafieros dicen no conocer.

Afirmas por los pocos compa-
fieros presentes en aquella
Asamblea:  “jSomos muy po-
cos!” y mas adiante haces dos
preguntas: “;Para que vinie-
ron”?, y los que no estan
(“Por qué no vinieron?”. Cierto
eramos poros, pero las pregun-
tas podias haberlas omitido
porque la respuesta podés darla
td mismo preguntandote: ¢por-
que vine? y en muchas asam-
bleas anteriores: ¢Porque no vi-
ne?

Te aventuras a decir mas ade.
Jante que todos qurmos “mas
plata”, como si el Unico proble-
ma que enfrenta la Clase Obre-

ra fuera mas dinero. Te hago
acuerdo que aparte de eso el
trabajador precisa estimulo y
apoyo moral en las tareas, edu_
eacién para sus hijos; el compa-
fiero de las empresas privadas,
seguridad y respeto en su tra-
bajo; el campesino, no solo ne-
cesita tierras, sino también vi-
viendas, escuelas y servicio
médico, como cosas esenciales.
No quiero seguir ennumerando,
porque estoy seguro que tl co-
noces la terrible pobreza que
hay hoy en nuestro Uruguay
(que no es nuestro). Y todos los
problemas comunes necesitan
también rotativos como los que
tienen aquellos que ayer nos in-
juriaron 'y pretendieron piso-
tearnos. Y no voy a haolar de
los casi 200.000 desocupados que
necesitan trabajo.

Luego estableces tres puntua-
lizaciones: 1ro. “Que sepan lu-
char por lo que verdaderamen-
te quieren”; como es eso, que
sepan 0 que sepamos, esto pa-
rece decir que tu te encuentras
en otra trinchera. 2do. “Somos
muchos y podemos lograr lo que
queremos. Después de algunos
problemas de la clase obrera
que enumeré mas arriba no
queda duda que, noi existen pro-
blemas nacionales que no se re-
flejan en nosotros, me gustaria
saber que propones td. Y 3ro.
Solicitar una columna, que no
es lo mismo que solicitar la pu-
blicacién de una carta, por 16-
gica elemental, si a ti se te con-
cediera, necesitariamos papel pa-
ra que se expresen los 1.600
compafieros; ademas como tu
estas en la mas infima minoria,
la gran mayoria desearia con-
testarte.

Al escribir expresas que tus
lineas son un llamado “a la ac-
cién y que reaccionemos”, en lo
primero, yo dirfa que es un
llamado a la inaccion; erecta-
mente lo contrario; en lo se-
gundo estoy de acuerdo, por eso
tomo estq actitud.

Antes de terminar quiero
puntualizar, la clase obrera, y
el pueblo en general, tiene
enemigos comunes que podian
hambrearnos uno a uno, por eso
buscamos unirnos en agremia-
ciones; por lo cual a medida
que ellos, los enemigos, se ha-
cen méas poderosos uniéndose
entre si y buscando cualquier
forma de explotacion, por mas
brutal que sea; nosotros nos
agrupamos en movimientos, cada
vez mas grandes y mas unidos

Cuando estos movimientos
tienen una plataforma comun,
entendemos que los obreros no
tenemos' rétulos de empresa ni
de Estado; que la lucha es de
todos y que el triunfo significa,
a la postre, un triunfo paar la
inmensa mayoria de la Nacion.

Espero que ta lo entiendas y
dentro d muy poco te encuen-
tres fiindido'en las que mani-
festaron protestando ante tantas
injusticias, y para dar también
soluciones a nuestros proble-
mas; el préximo 6 de abril. Sino
muy lejano y siempre que. sigas
te aseguro qut en un futuro no
con la honstidad que tt carac-
terizaba, exclamaras: “He trai-
cionado a mi clase y a la his-
torial”.

Te saluda quien fuera,
amigo y comparfiero de aula:

CARLOS NEGRO
Planta Interna — Central Man-
ga — N? 4939%,

tu

no estamos defendiendo el nivel
del pueblo y de nosotros mismos
como integrantes de esg pushol?

Y finalmente, cuando hemos
dicho una y otra vez, en; 1959,
en 1961, en 1963; la reglamen-
tacién sindical no pasara cuan-
do hemos contribuido a la crea
cion de la Mesa Sindical Coor-
dinadora entre cuyos postulados
ae inscribi6 como uno de los
fundamentales la defensa de los
derechos sindicales; cuando aca-
bamos de aprobar unanimemen-
te en nuestra asamblea una de-
claracién reafirmando nuestra
voluntad de luchar en defensa
de las libertades publicas y sin-
dicales, no estamos coincidien-
do plenamente con el 4? punto
de la plataforma de la jornada
del 67f

Por lo tanto surge claro que
nadie puede cuestionar los ob-
jetivos de la jornada nacional
de protesta sin cujestionar lo
que ha sido hasta ahora la ra-
z6n de nuestra lucha.

;Sera entonces que la acusa-
cién surge por las organizacio-

nes que organizan o participan
en -la_jornada?

Quien organiza la jornada del
6 de abril es la Convencion N.
de Trabajadores cuyo gran mé-
rito es haber logrado incorporar
en su torno a la inmensa ma-
yoria, por no decir la totalidad
de las organizaciones sindicales
del pais.

Y es sabido que esto ha sido
posible porque el programa y
el tipo de osganizacion, consul-
tiva y no coactiva, que se ha
dado la Convencion aseguran el
maximo respeto por todas las
orientasiones y la plena inde-
pendencia en un marco de ar-
monia y de vinculacion fraterna,
de todas las organizaciones que
la integran.

Como se ve, a poco que se
analice, todas esas acusaciones
que se formulan se deshacen
como polvo por su carencia
absoluta de fundamento, y la
limpidez de la jornada del 6 y
de la lucha de la Convencién
surgen asi claramente para to-
dos.

LA UNIDAD: sus pro y sus contras

Montevideo, marzo 26 de 1965.

‘Mucho se ha dicho y se sequi-
ra diciendo sobre este tema. To-
dos opinamos sintiéndonos asis-
tidos de razon.

Unos decimos que tal o cual,
método es el mas viable para
lograr este objetivo en favor de
la”clase trabajadora.

Sin embargo, no pasara mucho
tiempo en que caeremos en la
cuenta, de que cualquiera que
sean los métodos, todos éllos r.e_

sultaran ineficaces y los esfuer-

zos de muchos seran estériles;
mientras no hablemos claro, res-

ponsabilizando' a cada uno en la

medida que le corresponda.
Muchos son los que  piensan

que la unidad depende dP la
capaudaid de los dirigentes de

un gremio

Ofros tantos sostienen que la

unidad de la clase trabajadora

se da en funcion de las necesi-

dades que el hombre siente,
cuando >Le faltan los recursos in-
gillgpensa

_No cabe duda que estas dos
hipétesis, tienen gran funda-
mento. Es por ésto que no tarda

rd mucho en qué se den las si-
guientes alternativas:
O las masas comprenden que

deben dar su apoyo a los diri-

gentes en una medida mas re-
presentativa.

O bien los grupos de dirigen-
tes reaccionan unanime ante la
masa, haciendo pronunciamien-
tos enérgicos, condicionando a
que ésta, tenga por lo menos

una participaCion  mas activa;

como unica posibilidad de gue
los problemas tengan la solucion

I deseada y para_que la respon-

sabilidad™no caiga sobre los di-
rigentes ya que no siempre éllos

son las mas responsables.
Cuando el dirigente actla de-

liberadamente al’ margen_de la
representacion del gremio co-
mete un gran error, que puede
serla fatal para su prestigio, in-
clusive corre el riesgo de verse

desautorizado.

Evidentemente ésto, es de res-
€ de los diri-
gentes que, asi actian. Pero es
oportuno también, dejar en evi-

ponsabilidad del o de

dencia cuando la responsabili-
dad, es mas del
indolencia; que
sentantes.

De la misma manera que to-

dos abogamos el derecho a re-
que deleguemos en un vrupo de
de cada dia, con

cibir €l "pan de a di
jgual estado de conciencia, de-

bemos tener presente; quP aun-

que delegemos en un grupo de

compaferos nuestra representa-

cion, hay momentos Pn que nos
cabe por lo menos la obligacion
de respaldarlos cuando éllos ms
llaman para conocer la opinion
de mayor peso, es decir, la opi-

les para su subsisten-

remio por su
e Ssus repre-

I nién de la mayoria.

_ Quién escribé estas lineas, no
ignora que muchas veces_ resul-
ta poco halagador, poco simpati-
o expresarse en estos términos.

Pero ‘cree que ante todo y pel-
el, bien de todos, lo fundamen-
tal es decir las cosas, segun ca-
da uno las ve o las sienté, sobre
todo cuando todos al analizar
los problemas; coincidimos en
estar frnete al mismo panorama.

Es por eso, que haciendo al-
gunas reflexiones cabe pregun-
tarse ¢Porqué si se dice que hay
crisis economica en el pais, son
unos pocos los quP constante-
mente luchan por superarla?, e
inmediatamente surge otra pre-
guntg: ;Donde estan todos ios
emas que a diario sentimos
auejarSe de la situacion?

_Es de esperar entonces, que
si verdaderamente hay quebran-
tos en los presupuestos familia-
res, haya un reencuentro dP va-
rios milss de compafieros defi-
niendo los problemas que se lle-
varan en el Orden del Dia, de
la Asamblea a realizarse el 4 de
abril y en las subsiguientes que
nuedan darse para el personal
de U.T.E. Dicho sea de paso,
valga ésto también nara los que
-nmos socios de CUTE.

Resumiendo, parece re-- que la
Unidad solo sera realidad, cuan-
do d'riééntea y dirigidos se
nnmn'emen.tén ne la Accion, te-
niendo ambas partes derechos
v obligaciones ~bien definidos

cumplir.

_En muy comun oir decir a di-
-igentes “aue si el gremio no
-nenonde. igualmente” es deber
-lc_dirigente seguir luchando.

‘Rs también muv comin o;r
miecir a granos de compafieros
sn, constituyen narte de un
gremio oue "no_ participan en
¢cjoTnhleas, manifestaciones' etc.,
teriidn a orjenfacionéa que to-
~"n. cus dirigentes.

Para los primeros a juiieo del
-ue suscribe, una vez “agotados
todos los rceursos en pro de la
-'anticipacion, su deber o dere-
he es renunciar por falta de
aoyo.

Para los segundos, su deber o
derecho, es ira pronunciarse en

-or de la orientacion que me-
‘or refleje el sentir de la ma-
r-rfa; siempre que esa mayoria
_ té encuadrada en un minimo
indispensable o suficiente, o bien
ir a imponer la renuncia de
quiénes desconozcan tal sobera-
nia

Para eso estamos citados todo*
el domingo 4 de abril en el “Pa-
lacio Pefiarol”, i

Companferos, a concurrir en-
tonces para no lamentarse des-

pués. .
R. M. Quintana
(Interconexién)



AQUI: EL INI

Malo, Minas y

Dando cumplimiento a la re-
solucion del Congreso Nacional
de Delegados del dia_13/3/963
ue considero necesario trasla-
ar a la consulta di=I gremio en
todo el pais de todos los pro-
blemas pendientes fundamental-
mente_en lo que se refiere a
Medicina Integral  (Propuesta
del Directorio) "y Participacion
de AUTE en la jornada nacional
de Protesta del 6 de abril, me
correspondid trasladarme a Mia-
lo, Treinta y Tres y Minas, so-
bre lo_cual ‘dara a grandes ras-
gos la impresion recogida siendo
ella extraida de la discusion
mantenida con los compafieros
de las ya citadas localidades.
Antes de entrar en las con-
clusiones debo manifestar que
todas las asambleas contaron con
una nutrida participacion  de
compafieros, no solo en cantidad
sino_también por nivel de dsi-
cusion de ios puntos en conside-
racion.

En lo quP respecta a la asam-
blea realizada en Mel6 y luego
de discutir punto s)or punto de-
bemos sefialar quP en cuanto a
la formula propuesta por el Di-
rectorio de Asistencia Médica
Integal el personal de Mel6 ’a
rechaza; pues entiende que la
Unica garantia de que un ser-
vicio de ese_tipo liega a manos
de los trabajadores y sus fami-

Treinta y Tres

liars con todas sus bondades se
logra si el personal entra direc-
tamente co-participando en la

.reccion mixta propuesta por la

mision que estructurara las
bases aprobadas por el personal
egsia Asamblea del 5 de julio de

_Sobre la forma de participa-
cion de AUTE en la jornada
del 6 de abril, los compafieros
apoyan la medida propuesta
por“la C. N. de Trabajadores,
ademés entienden de que es
hora en que los trabajadores
luchen por defender el “salario,
puesto_que cada vez se hace
mas dificil la subsistencia.

. Al margen de la discusion
existia un. tlima de fervorosi-
dad extrema. ¢Que pasé pre-
gunto a los compaferos que
integraban la Mesa?

HQP{ elegimos autoridades de
la filial.

.Comprensible fes hasta conta-
iar, la alegria reinante en el
ocal de la” Asociacion Ranea-
ria qua gentilmente nos cedie-
ra su salon a los efectos de
nuestra reunion.

Tras muchos esfuerzos Cerro
Largo ya cuenta con su filial.
Aundue ésta no ha sido inau-
gurada oficialmente sabemos
que tras algunos ajustes, pron-
to,_muy pronto asi sucedera.

Estamos seguros que quienes

RIOR

hoy en forma provisoria y ma-
fiana’ otros  definitivamente
tengan en sus manos la direc-
cion dp la filial Cerro Largo
sabran mantener por sobre to-
das las cosas, bien alto el pres-
tigio. de nuestra querida agru-
pacion. L

Sabemos que la mision no
es nada facil, quie podran sur-
gir dificultades, pero estamos
convencidos que sabran sobre-
ponerse. a las mismas en bien
de los intereses de quienes re-
presentan. »

Que sea la filial Cerro Largo
un eslab6bn mas que nos una
al co_rlyEunto de los 'trabajadores
de UTE. Que Sea éste_un ejem-
plo y anime a_quienes’ no
cuentan con su filial.

En Treinta y Tres y dentro
del mismo marco dp Compafie-
rismo_que  procediera de Meld
se discutio los problemas en
discusion sobre Medicina Inte-
gral; pes6 el mismo_ criterio
que el de los compafieros de
Melé.

Sobre la jornada dei 6 d:
Abril y luego de aclarados al-
unos “conceptos; por ejemplo
a obligatoriedad ten cuanto a
la_ medida propuesta; esto que-
dé claro; nadie obliga a AUTE,
a parar sino quP AUTE y su
personal determinard la medi-
da a_tomar, acordaron la dis-
posicion del personal y. dentro
de una estricta disciplina gre-
mial, acompafiar la medida que
el gremio optase.
_Independientemente  de lo
discutido, fué objeto de acla-
racion dos_puntos de los cuales
los compafieros deben de tener
total claridad sobre los mis-

mos.

17 Sobre Sumarios: No debe
de existir ninguna duda al
respecto. La posicion de AUTE
es clara, y asi se lo hemos ma-
nifestado “en cada una. de las
entrevistas a los Directores en
especial_al Sr. Miguez que es
quien tiene en sus manos este
problema. . .

Debe de solucionarse rgl_plqa-
mente este problema de Trein-

ta y Tres, sin que la solucion
signifique una represalia, la
cual no estamos dispuestos a
tolerar. Ni estos ni ningin su-
mario, resultante de Tnuestro
conflicto estamos dispuestos a
pasar por alto.

29  Sobre nuasiha campafia
feocial— Hemos inspirado la
misma, en el entendido de que
quienes ingresen o reingresen a
nuestras filas. ~ fundamental -
mente estos Ultimos lo haran
con_la debida solicitud y apro-

bacion_ del conjunto “dP " los
compafieros que~ integran ia
seccion.

_ Estos y otros temas, todos de
importancia fueron discutidos,
de los  cuales extraemos una
conclusién muy importante, la
cual contd con la unanimidad
de los presentes:

“La nhecesidad
de que Treinta
con su_filial”. Pensamos que
esta iniciativa, gue surgi6 es-
pontaneamente, debe de” contar
con el respaldo y .l esfuerzo
de todos los compafieros del
Departamento, Aspiramos a un

injlpostergable
res cuente

JHASTA.

Sumarios

Una provocacion realizada T>or
quien, pese a sus afios, no ha
comprendido aun el significado
de la palabra “gremio”, contra
el compafiero Romero, delegado
de AUTE, el afio pasado por la
Usina de Treinta y Tres ha da-
do lugar a un sumario que lle-
va ya largos meses de tramite
y que se ha traducido en la se-

aracion del cargo no solamen-
e del compafiero Romero, sino
también del compafiero Marro-
ne, digno Encargado de la Usi-
na_en dicha ciudad.

El personal de UTE sabe que
durante la huelga de 1963 los
funcionarios de”Treinta y Tres
fieles a la Agrupacion Tueron
sometidos a toda clase de ame-
nazas por los enemigos, del c};(e—
mio, y aue levantado el conflic-
to aauellos que por cobardia o
por ignorancia no fueron capa-
ces de mantener una actitud

ENTREVISTAS

Cronica de S dias de gestiones

(Lunes 22)

De acuerdo a lo dispuesto
por el Congreso en su sesion
del s&bado 20, se solicita por
pota entrevista a cada direc-
or.

En la tarde se recorrP cada
una de las secretarias.

Todavia no hay respuestas.

Hora 20: Por feléfono con el
Director Miguez.

Durante todo el lunes el Di-
rectorio estuvo en sesion per-
manente.

En la Secretaria d.el Direc-
tor Miguez nos dijeron que
llamaramos al término efe la
¢sesion, Llamamos a las 19..
a las 19 y 30...

A las 20 atendi6 el Director
Miguez. -

—Buenas _ noches...  aril,
Agrupacion UTE.

—Buenas noches. .. Miguez.

—Director queremos conver-
sar con Ud. i

—Que problema tienen.

—Mire uno de ellos .es el re-
lativo a la resolucién que ha-
bla_solo de pago de beneficios

sociales y no dice nada de los
g,meses de los A término por,
fa. i

De acuerdo a lo que Ud. y
los directores De Leon y Flei-
tas nos dijeron el 10 de marzo,
nosotros informamos que a fr.
de mes se pagaba la prim-ra
cuota dp todo eso y no solo de
beneficios sociales™ como  dice
esta resolucion.

_—No se preocupe, eso ya es-
ta arreglado.

—¢Cual ha sido el
Director? N i

— Vengan mafiana_por aqui
que les daré mas informacion.

—¢A qué hora...?

— ... Alrededor de las 9.

—. Gracias, director.

—Hasta mafiana.

arreglo }

Martes 23

—A las 9 en el 9.

Nos recibié el Secretario...
Estan, llamando a Sala...
El Director debe ir ensegui-

a...
El Secretario nos ntrega una
‘resolucion que jreconsidera la
anterior sobre pago dQ retro-
actividad y que estd de acuer-
do con lo” que nos informaron
el 10 de marzo los Directores
De Le6n, Miguez y Fleitas.
Preguntamos cuando se podra
conversar con el Director sobre
el resto de los puntos aun
pendientes' de solucion.

El Director hace informar que
con toda seguridad sera antes de
la Asamblea y que consultemos
el lunes 29 para concretar.

RESOLUCION QUE NO
"cae bien"

—| os Directores De Leon y
Fleitas se sienten molestos.

En la misma mafiana se in-
tentd hablar con el vice presi-
dente y el Dr. Fleitas.

El Director De Leon no pudo
recibir, i i

El Dr. Fleitas hizo pasar solo

al Presidente de AUTE, por

unos minutos y para manifes-
tarle que la resolucion adoptada
por el Congreso, sobre reestruc-
turacion presupuestal, no refleja
fielmente lo actuado en tornoa
este problemay que eso lo tenia
bastante molesto.

(Lo mismo nos dijo el Secre-
tario deb Director De Leon).

MIERCOLES 24
En él 9 y en otros “canales”

"Este dia nos depard 4 o 5 bue-
nas”noticias.
1) Aparecié la R.65-199107 refe-
rente "a Regularizaciones. (El
texto esta en la pagina 23. )

2) El gresu uesto de 1965 estd
pronto. Solo Talta el visto bueno
del Directorio. (Felicitaciones y
racias a los compafieros que
erminaron este trabajo unos
cuantos dias antes de lo previs-

to).
)3)_EI Director De Le6n da en-
trevista para el jueves a las 18

30.
Y 4) EIl Director Escardé para el
viernes a las 15 horas. i
El mismo dia el Dr. Fleitas
atendera a la Mesa Directiva.

ENTREVISTA DIRECTOR
FLEITAS

Ya_hemos publicado en un
boletin_ especial y también en
Operacion Verdad (Radio Sur
hora 9 y 45) lo_ dicho en esa
reunion "por el Director Fleitas.
_Daremos aqui solo un brevi-
simo resumen.

. Dijo que el estaba, como
siempre, dispuesto a defender
los acuerdos ' establecidos_ entre
Aute y el Directorio del Ente

Sobre Reestructuracion y Nor-
mas de Ascenso, entiende que
es éste_un punto de suma im-
portancia y que los Directores
integrantes de la Comision, de-
ben” procurar que se presente
rapidamente el trabajo realizado
para que el Directorio torne re-
solucion.

JUEVES 25
iA las 18 y 30: otra vez en el 91

Entrevista Vice Presidente

Adivinando la primera pre-
gunta, antes de ser completa-
mente formulada, la contesta:

“El Presupuesto de UTE., pa-
ra 1965 ya esta en el Ministerio
dP Hacienda”.

No hay duda que esto es bue-
no..., jpero cuidado!, ain que-
da mucho camino_por andar...

Asistencia Médica fué el otro
punto_que se abordo.

_El Director manifesté gque se
sigue trabajando en el Directo-
rio con la nueva variante plan-
teada para la prestacion de este
servicio, i

Los lincamientos generales del
mismo Yy eshozados a muy gran-
des rasgos serfan: | .

a) Asistencia meédica_integra]
al_funcionario y su ncleo fa-
miljar_en todo el paf

el pajs. o
b) Contratacion de servicios

dia puedamos anunciar .en éste
mismo _espacio iA(?UI FILIAL
TREINTA' Y TRES!

_El Gltimo  eslabon de esta
ira que sirvi6 no solo para
iscutir sino también_para es-
trechar lazos mas firmes, lo
cumpli en Minas.

Ante numferosos_ compafieros
sft entr6 a discutir el primer
punto o sea Medicina Integral
punto cuya resolucion coincidid
con la ya tomada por los com-
afleros” ds las localidades an-
eriormente citadas. .

En cuanto a la jornada deh
6 de Abril la resolucion toma-*
da por los comparieros si bien
es de total apoyo a los postu-
lados de Ia_d]ornada del 6 -de
Abril, considera que no hay
condiciones en el gremio para
fortificar paralizando por
horas las actividades. =

En resumen las discusiones
realizadas han sido altamente
beneficiosas ayudan a clari-
ficar los problemas a los. que’
esta abocado nuestro gren.o.

Roberto Casanova.

UANDO?

digna han tratado de crear un
clima dp enfrentamiento que
nuestros comparieros han pro-
curado por todos los medios evi-
tar y superar.

- Péro asi como Jp palabra de
orden de AUTE al terminar la
mielga fué asegurar la norma-
lizacion del trabajo, también
afrim¢ y sigue afirmando que
no admitira_la menor violacion
' compromiso de “no sancio-
s”,

En consecuencia que nadie se
Hamo a engafio: el gremio, a
traves de resoluciones de su
Congreso de jAlegados ha fificRo
i-uestion gremial "el sumario de
Romero y Marrone y usard si
es necesario todos los medios de
lucha a su alcance en su de-
fensa.

Hemos esperado bastante; re-
clamamos ahora la conclusion
de este sumario y la reposicion
inmediata, _sin sanciones, de es-
tos compafieros en sus cargos.

especiales, sanatorios, etc.
? Afiliacion libre .y ctiota
reducida. | . B
d) Direccion y administracion
dp resorte_exclusivo del Direc-
torio de UTE.
e) --Devolucion de los 3 meses
gue aportamos para la creacion
el fondo de Asistencia Médica
Interna en el correr de este afio
Es evidente que todos los tra-
bajadores de la UTE deberan
analizar ' cuidadosamente cada
uno de_ estos elementos para po-
der ubicar con .el menor margen
osible de error, cuanto hay de
ueno y cuanto de malo en es-
ta nueva proposicién, para po-
der defender conociendo el pro-
blema en toda su dimension, ia
solucién que crea mas adecuada
al interés general, el préximo
domingo 4 en la Asamblea Ge-
neral.

VIERNES
iDel 9...

26
nadie me mueve!

Entrevista al Director Escardd

A las 3 dp la tarde estdbamos
esperando. »
. Lamentablemente, surgié un
inconveniente de  0ltimo  mo-
mento que impidio al Director
Escard6 conceder la entrevista.

Presentd sus excusas y dijo
que sinceramente lamentaba es-
te contratiempo. .
_Afirmoé que con seguridad re-
cibiria a la M.D. antes de la
Asamblea.



