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Reflexión del
ee*eeeeeéeeeseeeee*ee

ta un* serie de artículos que publicara en Marcha entre 
1MB y 1952 Servando Cuadro, líder socialista que tafieció en 
Macro de 1953, atenuó: “Sostengo que toda Hispanoamérica 
se ha dejado intimidar por un puñado de audaces que to
maran la detentara y que ahora disponen de todos loe resortes 
de la propaganda y del soborno, y sostengo igualmente que 
Hispanoamérica ahora bajo un complejo de inferioridad, ae 
este dejando eorrer cou la vaina. Consecuentemente entiendo 
qae, coeso primera rruidifinn triunfal, necesitatnos que otro 
puñado de audaces, pero «n los pantalones bien cateados, dé 
la réplica ademada, Foro aso, que me parece verdad para to
da nuestra América, me p*re^ mis verdad todavía para nues
tro país. Aquí, ese podado de audaces en contra, se ha apo
derado de todos les medios de propaganda y de la influencia 
y han formado ana costra a favor dei entregamiento a Nor- 
teasaériea con todos las asterias de la hora, Pero no es nada 
asás 'que una costra; las raíces son antimpcrialistas y estén 
vivas: tote hace falta vivificarlas a tiempo, por una buena 
eaeyfda, aunque sea a hacheaos”.

XJn día antes de que se cumplieran cinco meses de la 
Muerte de servabdro Cuadro, el 26 de Julio de 1962, loa qua 
asaltaran tí cuartel de Moneada en Santiago de Otea, bajo 
la dirección de Fidel Castro, demostraran que loa redamados 
sedates existían. De la gloriosa derrota nacieron el Movimien
to Revolucionario 26 de Julio, la epopeya del Granma y de 
la Stem Maestra, el Ejército Rebride, la victoria dei 1* de 
enero de 1950, el primer territorio itere de América, la uni
ficación de tes revolucionarios, Cuba socialista —avanaada 
latinoamericana ■ y la siembra del ejemplo revolucionario, re
gada con la sangre gloriosa del Che Guevara, de Lobatón y 
de la Fuente Ueeda, de TUreio Lima y Yon Sosa, de Camüo 
Torres y Fabricio Ojeda, de Carlos Marigbrila y tes hermanos 
tasado. de cientos de luchadores anónimas o clandestinos en 
nuestra América Rebelde, ya invencible en su dura, larga y 
sacrificada rebeldía.

Si la intuición casi profética de Servando Cuadro quedó 
confirmada por diecisiete años de historia latinoamericana, loa 
dos últimos años en nuestro Uruguay demostraren tamMén te 
isrdad esencial de su apreciación sobre el país: la uiigaiqnte 
vendepatria es una costra nada mis; unos pocos centenares 
de- luirás! tan beneficiarios del entregamiento a Norteamérica, 
que destruyen y desintegran la nación con un doble apoyo: 
A) apoyo de un aparato represivo cada ves más asfixiante y 
cruel; B) apoyo sobre tos errares políticos de algunas fueraas 
populares opositoras de ¡a oligarquía, que se emprfian «a 
conducir la lucha al terreno más favorable para tal oligarquía 
Asesinatos, safio represiva sin precedentes, torturas, encarce
la adentro «o masa y clausuras de diarios confirman lo pri
mero. Los hechos poéticos de 1966-TO avalan to segundo.

Fue erróneo jugar a tos frentes electorales, en lugar da 
ponerse prioritariamente a construir el graa movimiento po

pular, habilitado para todo tipo de acción de anuas, que per
mitía construir el llamamiento de la Central de Tkabajofta- 
rea desde 1966, fue erróneo parausar y desvirtuar st Ctagram 
del Pueblo, con fines electorates, en 1965 y conducir a pacte ' 
del movimiento sindical, en 1966, a la vía muerta de las re
formas constitucionales, que era la vía elegida por la ofigm- 
quía para crear pacíficamente un aparato estatal arte etica* 
en caso de represión antipopular. Fue más que entena re
plegar sin cansa valedera en 1966 un movimiento toóte 
y popular en ascenso, y dispuesto para derrotar s la tiñér
onla, en aras de im impcs&de m tifio de nonsriteeién de te 
relaciones entre el parido y tos petsoneras de em sotan ofi- 
garquía. Rayó en 1* traición ti todavía más *"J ~i> re
pliegue de 1M9.

No son cSvisionistas , ni anticomunista* quimas aefiaian 
estos criares para exigir que sean mprradra Gane dMlto- 
ntotas han atinado quienes en 190 ranpteon ti acuario uná
nime dti 26 de juno de ese afio para mantener la patee* de 
repliegue; quienes en 196» quebraran le orientación dti Coto 
graso de la CMT hacia una confrontación deeisiv*; qntenes en 
190, al presentar una falriflearión de pian de ludia, fisga
ran al eobno de negar una resolución, confirmad* por M 
asaaabtea intergremial dti 4 de noviembre de 190 en ti ría- 
lacio Fsfiaro!, asediante votación unánime de mitos de traba
jadores. Dos que se burlan de esta masara da la ostentad 
soberana de las asambleas no pueden invocar válMameuto la 
donor roela sindieal para exigir respeto a mayada* dtagentes 
ocasionales, que rehúsan confrontar sus óptateos con te de 
sus mandante*

In «afianza en ti parlamento —ingenua en algunos, cie
ga en otros, hipócrita en to* demás— demostró en estas des 
afios que carece de toda baae, especialmente después de la re
forma naranja La pretensión de transferir ai tan use elec
toral la definir ton de las contradicciones antagónicas entre 
el pueblo y 1* oligarquía no sólo demostró que canee de ba
ses: demostró también que tos sostenedores de tal pntenrite 
ebgen un terreno preparado previamente por ti eneoñgo (cane- 
titución, ley de lemas) para cubrirse contra cualquier posi
bilidad de triunfo popular. B despottaxu» de te cuatro jargee 
—por orden de importancia: taheño, Pacheco, tatito y *sr- 
bot— tiene dos salidas habRitadas para continuar en ti poder: 
ti golpe de estado y las eteccfones. No son ni siquiera, eutis- 

.yentes, porque un gripe puede darse después de te etorete 
nes. Contra ti despotismo vendepatria únicamente la lucha 
popular en todos te terrenos da g»™»»* de triunfa.

La que hemos llamado estabilidad minada de.credeutes 
contradicciooes comience viijihtemrnte a cuartearse. Las re
estructuraciones practicadas a beneficio del imperialismo -ban
cos, frigoríficos— generan nuevas revistenriss y problemas en
tre sectores que apoyaron politicamente al gobierno (grande-
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tog industríate) aparte el repudio obrero y popular a la 
•"J®*** <» entrega Las reestructuraciones anunciadas —tndus- 
triataxtil—. genmrán todavia mayores resistencias. La ínter- 

m neeandaria no ha podido doblegar a estudiantes 
-. P”^SF?~ P00*1* “ tare “*»* perspectiva de lucha, donde 
~ rweniece la conflanaa en las direcciones mediant* la cri- 

Tía SQtaaítte, ae asiste rápidamente a la reanimación 
del movimiento popular.

_ p*— homenaje al empuje creador del 26 de Julio, en 
«to ñor* de previsible ascenso, corresponde más que nunca

persistir en la revisión de la enorme experiencia vivida qi 
todos los terrenos, para coaducir mejor los futuros 
corresponde persistir en Ja acción unificadora, sin 
de todos los sectores que quieran combatir 
tra el imperiahamo y la oligarqptía; eos. _ ------ __ -
responsabilidad de preparar el relevo de aqnates direeteete «
que pretendan nuevamente rrenar jas lucñaa üo oasta tona • 

guardia no es un circulo de críticos certeros: es una organi
zación de conductores efectivos.

TEM
Síntesis de un largo

11-6-79 i* asamblea del perennal declara 
la huelga; hasta ese momento la para- 
Hzadón era debida a un lock-out patro
nal

36-6-7# El Ministerio de Trabajo propone 
integrar un Tribunal Arbitral La fór
mula es aceptada por los obreros, pero 
Ja patronal presenta una contmpropues- 
to qaa; ennairte en Ja creación de una 
bolea de trabajo de 6 meato de dura
ción pan* te obreros que quedaran afne- 

: ra. Éita propenota ya habla sido recha
zada anteriormente por el personal. La 
asamblea ratifica por unanimidad su po
sición y se sostiene firmemente en la 
exigencia de “todos o ninguno”.

17-7-7# La patronal cito a distintos obre
ros pan. conversar con tite sobre su 
jihIMI vuelta altrabaja Matando así 
GV * sSMlMI (US ftXTSBlD»

26-7-7#'* mistoo día. que. la pefieía de- 
wCBB ft VlftCDtC* (tpalMS IBPEOft B1B* 
náobcá pátoqnebfúr la redrtjnrta de 
lea ttaMtedoréti.mkeve otuermáceueien- 
mñ uulaeta da hambre en el Tras 
pió Metodháa de la calle Constituyente, 
nuíirnladiu par un equipo de técnicos del 
Stodicato Médico.
cústtnóa el apoyo de los distintos gre- 

- tolos.
La F.E.U.U. realiza una coneentratión 
en la explanada de la Universidad y 
manifiiata Mego por tt de Julia

24-7-W MuEitad de personas acompasan a 
te obreros en su cuarto día de ayuna 
Xzaa eatódtonte eantttean su movihza- 
ctén, team turnes de guardia día y 
ñatee en el Tteqiln, cobran peaje es 
disttrrtaa partea de la ctadbd, etc.
Los Grupos Wriitoíntans mantienen ti 
apay que brindaron a te hntiguictac 
desde el prbner momento.

27-7-7# Otaeros que aún no se hablan ple
gado a la teteu ae retiran de la em- 
peaaa, fortaleeiéndoae así, cada rea más, 
la posición del pr**^*1
Lea 5 dirigentes gremiales quedan en 
JÉMrtad. La potiefa interna en el COIOB 
a da* tetajateres que ¡levaban velan
tes.
CtetinúaB te manifestaciones estudian- 
tfim de apoyo a te obreros.

26-7-7# La patronal de TZM se niega a 
aceptar una «mera mediación ofrecida 
per el Pastor de la Iglesia Metodista, 
■ate» Catea

39-7-7# Uta «beero participante de la huelga 
da hambre, debe ser internado con ur-

* gatea en un Sanatorio.
31-7-7# Se Dega a un acuerda en la re

unite xealteda en la CXMPRBL 
te horas de la noche, en ti local dti 
tetecato de FUNBA, se cumplió la 
asambte del gremfo, la cual aprobó, por 
unanimidad, la fórmula prepuesta, deci
diéndose así ti reingreso ai trabaja 
Los tanteos de la solución concretada, 

* son te siguientes: 1) reingreso total del 
«■«m», en te mismas condiciones de 
trabajo vigentes en circunstancias de 
iniciane el conflicto; 2) la rtincorpora-

V cite de te trabajadores se hará, en Cor-

INFORMACION
SINDICAL

ma paulatina, en un plazo que caducará 
ti 17 del cte.; 3) quedan sin efecto los 
documentos condicionantes que propusie
ra lap atronal anteriormente, en loa qu» 
se fijaban determinadas paites para la 
readmisión del personal; 4) caduca en 
todos cus términos el convenio de pro
ductividad —una del as raíces que die
ra lugar al origen del diferendo— que 
suscribiera en 1963 y que oportunamente 
denunciara la parte obrera; 5) te Otee- 
ros pereterán de la empresa, un présta
mo reintegrable, destinado a compensar 
lap érdida de jómate dorante el largo 
conflicto; 6) Una Comisión Paritaria 
funcionará en la órbita de COPRIN, du
rante el término de un aúa a fin de 
procurar los malentendidas que pudieran 
plantearse. 7) Las partes se comprome
ten a no adoptar ningún tipo de repn- 
salía

A.U.TJE.
31-7-70 Se realizan las elecciones en ti gre- 

núa tes luiente se prolongarán hasta et 
día 7.
Se vota en AUTE- En ti inteior co
menzarte una vez finalizadas en Monte
video.
Ia consigna es: votar tedas, aunque el 
vete 1» re riten ee catéete de observada 
por no haber regularizado el pago de 
las cuotaa

FRIGORIFICOS
Frigonal
17-6-7# La playa de matanzas protesta por 

¡a suspensión de un obrera 9 smdirato 
exige ti pago de las licencias 1967/66 y 
de la retroactividad de los aumentos de 
5 y 9%.

26-6-7# Luego de varias jornadas de lucha 
con panüteciones parciales o totales dti 
ftigorífiea ti Directorio formula una 
propuesta sobro ti pago de las Ucencias 
que es aceptada por ti Sindicato. 
Se mantiene ti precanfHcto por las re- 
damacteies restantes.

Caja de Compensaciones por 
Desocupación en la Industria 
Frigorífica
30-6-70 La Federación Autónoma de la Car

ne formula al Senado varios cargos:
1) Manojos irregulares de fondos.
2) Violación dti «celofán de funciona

rios. Designación de familiares dti 
presidente, cutidos escandalosos, pri
vilegios injustos.

3> Evasión de aportes, cuya avahteíte 
ha pasado a marte dti prósli|fato

Los recursos de revocación preoaMída» 
por te delegados obreros fueron étane- 
gades o dejados de lado por ti XErce- 
terio.

10-7-7# La Federación denuncia que por 
maniobras dft* las pfttroMlc* y taá Re
sidente de la Caja de CompoMoeteMu 
seúor Mendívíl, no podrán votar ¿M# 
trabajadores titulares en las próniaeas 
elecciones de delegados al Consejo Di
rectivo de la Caja

13-7-7# La lista 3 triunfa en las elecciones, 
a pesar de las maniobras de Msndfríl. 
y de que ti poderío económico de las 
empresas fuep ueste ad ¡aposiciónde ta. 
lista amarilla fácilitáodoim medio# 68" 
transporte, ete.

cor
26-6=70 Condensa el pienazio nacional d» 

delegadas dti GOT con ti siguiente ar
den dti día: ,
1.» Balance de las tachas ñateadas per 

ti miwímWnto sindical on te odas 
1966-60.

2> Flerrlón de mono Secretariada
6-7-7# A propuesta de la Ooprin ae reaE- 

zará una reunite entre repreaenteactas 
directos de te empresa» ínvniufradas en 
conflictos y delegados de las Atete dti 
COT en dictes empeoras, concurren ado- 
más representantes de la ó enriarte! te 
SMtustriM ItabDcft
Hay conflfctoe en Ddu. M. Marta Sote 
Fina nytiue y Alpargatan

16-7-7» La Asauteea de Dtiegadca dti COT 
reeomo cuaenouar su integración unir 
comisión tripartita propuesto por M <3* 
prin, testa que re resuelvan te cunfllñ- 
tos extateutm.

ndu
26-6-70 La patronal decreta ti cierre tas 

días 13 y 19 como respuesta a te ren
didas de lucha de te trabajadores.

10-7-70 Delegados dti COT y de WXJ se 
presentan en la COHOM. La dtieqeetáfc 
patronal mientras tanto, no concuna -

16-7-70 Suspensión hasta ti día 2». Dos tar
dos de la fábrica están parahmdm. Ia 
medida fue tomada por habmne negate 
ti pereonal a un control de la produe- 
cián sin previa consulta

Cuspar
11-6-70 Los trabajadores lograron la repo

sición del eonqadteo despedido.

Manufacturera Norte
22-6-70 La empresa reatea estudte pan ti 

incremento de Productividad m toda O» 
planta ante lo cual la r*»"*-**» Zuter- 
na exige el previo cumplimiento dti con
venio colectivo de 1966.
Se ha entregado a la patronal hm pla
taforma de 7 puntos, entre los cuate « 
encuentra ti pago por concepto de cam-
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EL PLAN
DE LUCHA
SE DISCUTE
Congreso Obren» IMta enrió a

D Mrqne —en lo general—

aso por ejemplo cuando se ha*

ufanó en todo momento de te

en cauda] pniMno 86 objetivo

nuestras propias limitaciones y

dacuOxtndn para mayor, gio-

sido reestractnrada en perjui-

detenciones y torturas

objetivos en nuestros enfoques, 
que valoricemos nuestro loiro

mismo tiempo que no tengamos 
ningún temor de analisar crítí-

de la C-N.T. se magnifica lo 
primero y nada se dice respec
to a lo segundo. Esa es una de

de las suertes a quienes se 
identifiquen con las inquietudes 
populares; de lo segundo ha
gamos ti nervio y motor de to

cada vea que ejercen sus libertades stndica- 
les; los obrero y estudiantes apaleados y he
ridos, los compañero de Líber Arce, de Tto-

podemos dar una versión tan 
optimista de la situación a pre
texto dti “predo político” que

suficientes por ahora, tin. Mr*

LAS VIAS
rimcionwi, despidos.

ventod del Partido Nacional.

a it

ingenuos que aceptan jugar «u las carta» 
marcadas por ti tahúr. La flmr on fiama «r- 
presada por la juventud blanca no ea no-

no lo tendrá que pagar, de 
acuerdo, pero en eae terreno 
sólo ae abren dos posibilidades 
a la expectativa popular: la 
instancia electoral, o la deci
dida acetan de masas para que
brar esta política. De jo prime
ro dejemos que se ocupen los 
partidos políticas, y si se corre

2») Porque —en un pasaje

sido respaldado por Ja reetibte

Precisamente en nuestro gre
mio se discutió abundantemente 
sobre el tema, y la conclusión 
fue “je la C.N.T. n* fue «si

rada por ej Congreso de Mayo. 
&te pasaje del fundamento, si 
respetamos el pronunciamiento 
de la XII*. Asamblea Nacional 
Planaria del COT, nos obliga a 
todos a discrepar con ti mismo.

3+) Porque ti representante 
dti OOT en ti Secretriado de 
la c.N.T., presentó conjunta
mente con la Asociación de 
Bancarias, la ¿Mención de 
Profesores, y la Federación de 
la stiud. una serie de criterios 
para un plan de lucha que la 
C.N.T. hizo suyos excepto ti 
punto te que aludía a una re
solución de la Mees Represen
tativa llevada a la Asamblea 
del Palacio ¿Marti del 4 de 
diciembre de 19GB. Sin perjuicio 
de que todo lo actuado por los

dicbos fundamentas (adjunta
mos el material tai como fue

do el numeral te del miaño!.

POPVLAB.) N- de B-
Otras rastmes podrían agra

darse para justificar nuestras

1

I

PACIFICAS

hace tiempo, participen de ese mismo crtte-

Pero esta preocupación es un buen sínto
ma, es d saldo positivo que va arrojando, 
cono resultado dialéctico, la violência oli
gárquica. B derrumbe económico del país 
ha ido dejando a la intemperie a acetares 
nopttta de la burguesía pequefia y media. 
Cada vez son menos los que detentan el

neficio de menos, y al descontento crecien
te ae ha respondido con una creciente rio-
meta.

SECRETO

adelanto en ti proceso de maduractan po
lítica nacional. } ¡



"El ejemplo de los 
Trabajadores de TEM

»• g conflicto en la fábrica 
* enpetó tos cien días ea 
¿medio de tos cuales el sfadtea- 
(to te Otemcs y Bnptaades.or- 

unificada en la lú
tea, desarrolló una batalla 
rmstaiilL y ejemplar.

Bn cate una de las orcuns- 
traciaa en que el conflicto se 
íàe «gravando por la tatranai- 
•Mtía patronal, que aunentó 
prqgrostvseaeDte loa despidos, 
car ef pfopósíto de quebrar la 
teganiaaelón gremial e imponer 
tes condiciones, te tnbajado- 
Ms redtManm la fiieta de la 
movffitafióu y ae fue ampliando 
el marco de solidaridad a la 
nüsmai

Nueve obreros de TEM llera- 
ron a cabo una valerosa huelga 
te hambre, mostrando con es- 
,ta medida de sacrificio la vo
luntad de lucha que anima a 
tos trabajadores y su comrie- 
cite en la posibilidad de alcan
zar la victoria.

Paralelamente ae multipüea- 
ron las manltosfarúaieB ca
llejeras de chauna j wtadian- 
tos, en nnHdariitoJ maitamte 
con los trabajadores de 'HEC 
Se destaca en toa óteteos dim 
la participaban activa te “Co- 
munirtarttu Cristianas" en todos 
los aspectos te la movitaeHn.

. * ■

LA LUCHA UNE 
AL PUEBLO

* Al igual coma to «tanateara 
-el año pasado el «en
carto. ■y 0RBB* BUMBUM tBSA* 
taifa» tijH la canse, ha queda- 

cía de toa rnmpiiñrrri de Ttad 
que una-tete te toetsa ea to 

, que pcflbttto la united nal te 
¿ÉtaFúseteres de M potterite que 
^pueden apopar M eauea obrera 
jly popular.
* Y pan ello aa naaeaart» que 

" d sindicato tenga as» erien- 
tactos» táctica no solamente <M- 

K rígida a tos militantes y afr 
^fisdes que to integran, 'sino 

fwmhten hacia aquellos sectores 
te la población cuyo apoyo es 
lippnrtinT-. y en algunos ca
sas ea uno de tas factores te
ctites, para abrir enastaos te 
notación al eooOtota.

Esto requiere la suficiente 
flextoMted táctica que permita 
combinar distintas formas de 
propaganda, agitación y méto
dos de lucha, apropiados al 
frente amplio que debe rodear 
al gremio en conflicto y, al 
mismo tiempo, hacerlo de tal 
forma que se sumen y no 9» 

cootndigu»
La lucha de les trabajadores 

de TEM ha todo otro ejemplo 
a considerar en este aspecto, 
combinando las negociaciones 
(el “diálogo”) con la lucha, en 
lugar da alter-
nativas.

Queda demostrado que lo de
cisivo es contar con una linea 
politics justa, a la cual deben 
subordinarse la oportunidad y 
las características de tos méto
dos de lucha que ae emplean, 
cuando se actúa de manera 
consecuente con tos objetives 
trazados.

La supeditación a una línea 
petitfca justa supera, si se re
suelven correctamente, las po
sibles contradicciones entre las 
distintas formas de lucha, ato 
como también las falsas opcio
nes que pretenden en to tácti- 

COMPANEMOS BE TEM, HUMANTE LA HUELGA DE BAMBEE w»—

co supeditar la lucha a uno te 
tos métodos, cualquiera sea éste.

EN LA LUCHA SE 
APRENDE

Cuando se actúa te esta ma
nera ya se tiene ganada una 
parte del conflicto, aun cuan
do todavía no se vislumbren las 
soluciones finales del conflicto 
como tal Aquella parte que, si 
es llevada buscando la partici
pación más plena te la base 
del gremio en cuestión, posibi
lita el aprendizaje politico y la 
experiencia de bicha necesarios 
para encarar la liberación de
finitiva del pueblo.

Además, es necesario en cada 
caso analizar las condiciones y 
las posibilidades te solución al 
conflicto concreto. Pero muchas 
veces, y TEM es una, cuando 
el movimiento general se coloca 
a la defensiva, tos conflictos 
son provocados por la iniciati
va del gobierno y las patrona
les, ortigando irremedfabiemen- 
te a luchar por tos principios 
y conquistas adquiridos.

Y en estos casos ■■■■ 
hacha es un deber 
bfe. Cualquier tafa&RS 
migo que se togret 
pasividad será mzt mtata^^MH 
ffcil de superar, tal 
el enemigo se ve oMImH^^D 
nuestra lucha a_ 
emergía», es posM^MH^^B 
esos svaaces a PúB^Í^^H| 
otro, PSrt» 1 tan 1 
peri enría acmnuladg jBr 
cha M pueblo. ato 
lias perdidas, acercará y jgBMg 
tizará mucho más que cn<<jg¡g 
so anterior la victoria dogMal 
tova. ¿ ^9|

Esto es lo que fauObr omR 
ras Jós predicadores «jigaMHB 
vitad y tas profetas MI MB| 
so en el movimiento mk] 
Aquellos que eluden la 
ración te una eonfratotacMutap 
neral del morimtento dtatteL^ 
que decida sobre lea pantutÜK 
te su plataforma inutataMt’ 
Los miamos que ammteMto- 
desde el comienzo “la denotad 
te la lucha de tos hancertai y 
que no organizaron la 
resuelta por tos trabajadores te 
UTE.

Sí. falta un matiz. No se te
ta te la pasividad total, tam
poco te fracasos totales, totoa. 

* te mantener un nivel te ate 
víiización que permita “acuaste' 
lar fuerzas” para las eteoctoneb 
del año 71...

La victoria de tos trabajada- 
res te TW, es un boon «¿unte 
pío te lo contrario, una bussm 
demostracton de lo importante 
que es la tacha popuiag-

Asamblea en el
T,A IMPOKTANCIA DEL 
dialogo COK LAS bases

Se realizó finalmente, la 
asamblea píensete. del COT pa
ra resolver cobre el batanee te 
las tachas a nivel sindical en 
el período gg-EE.

La discusión se desarrolló pri
meramente en el Secretariado 
Ejecutivo del COT. Jgrtetfan allí 
dos posiciones te las restas dio 
cuenta LOCHA POPULAR en 
el N* 15.

Aquellos sectores que en el 
Secretariado dei COT coinci

den con la mayoría de la di
rección de la CNT. ut&áaroa 
todo tipo de estratsgrmns y 
maniobras para impedir que la 
discusión se hiciera a nivel 
te fábrica.

En la casi totalidad de tos 
lugares donde se discutió triun
fó la posición que destacaba los 
graves errores de conduccióa 
cometidos por la dirección ma- 
yoritaria de la CNT. Errores 
cometidos quebrando acuerdas 
te todas las tendencias y aton
do inconsecuentes con te reso- 

luctones del congreso de la 
CNT.

La discusión realizada mostró 
como a nivel de masas impor
tan más tos hechos que te fra
ses confusión istas y la falsifica
ción te la historia sostenida 
por aquellos que valoran más la 
infalibilidad te su partido que 
las enseñanzas incontestables 
de las experiencias vividas y tos 
resultados obtenidos.

Las conclusiones te la discu
sión en las bases te un impor
tante sindicato obrero, es tadi- 

cr del riesgo que correu en 
otros sindicatos las nosictooes 
nrwtrnfdn por dirigentes mar
ginados de su basa

Como producto te esta discu
sión se procede a la elección de 
la nueva dirección del OOT. 
Allí obtienen una aplastante 
mayoría, ios sectores que im
pulsan una línea combativa 
dentro de la CNT.

La nueva dirección tendrá 
que conducir a te textiles y 
coatribuir a te luchas gene
rales. sin olvidar la importan
cia del diálogo con las bases.



ELECCIONES 
en A. U. T. E.

EL DE8TDTO DE A-U.TX g

be fijarte el augur número porible de

Pbi aprec.iar I* importancia <}e te eiec- 
ctona en A.Ü.T.E., a necesario record»* 
<3>e la» titeas se realizaron hace más de 
*tia aflea. Xns diverse* conflicto* que ee su
cedieron en dicho periodo j*
«•Másete» de tieedones. pero ello no jaa- 
tífiea que cu postergación hay* sido decidi
da poraaambte* en oportunidades en que 
«a posible efectuarte.

<ta grupo de compaflera* íunctonario* 
dé U.T.E.. se opusieron * tales poster- 
Eactete, no sólo.basadas en que las 
atañas configuraban clan* transgresiones 
estatutarias sino además en que ello deter
minaba que algunas argénteas permane
cieran total o A^n^gr^ng y,

lo que es más importante, porque de ese 
modo se impedía que la base sindical ex
presara su juicio acerca del acierto con que 
te autoridades de AOTE hatean dirigido 
af gremio, durante circunstancia* tan ex- 
cepetanetes como las «Mentes a partir de 
junio del 68.

«F

LA COKDUCCION DE
A.U.TE

Hay importantes sectores dtí funcionaria- 
dc de OTE que eenrideran qae ni ADTE 
esteta Mea conducido, ni ia OTT prestó la 
aéMórtiad prora rtidn, el apoyo que la si
tuación redamaba con urgencia y que, en 
kx propia dirección de la CKT, ftoposim 
jatear varios gremios: textiles, buscarte, 
jwlfciata, profesores» la salte y Ptana.

Hay importante* sectores del fimcíooaria- 
do fte.OTE que tontee van que se hajtaió 
al gNte» ladrar en juño y agoste te 68, 
arando este* Aserte y unido, a» tí sagú- 
manto de esperar al reste dtí merimioito 
shtitati pera dar le tete de conjunto. Se 
desgasté ti gremio en acetones partíate; 
se le easpojó ti paro te u de junio paro 
Mego dejado soto y desgastado tente a a 
«prosita.

Fue una lucha heroica que se vio aislada 
en ti peor momento.

I* ausencia de elecciones ha impedido que 
la base del gremio haya expresado su opi
nión acerca de tales hechos, con la conse
cuencia de que importantes sectores de 
funcionario* se han apartado total o par- 
dateente de la mifitancia stadietiLa ac
tual situación que atraviesa AOTE sólo 
podrá ser superada cuando la* auteridades 
premíate sean representativa» de la opi
nión que predomina en ti funtionariado.

▼OTO CALIFICADO

Ante ese dsscratmirntn, la* elecciones en 
AOTE reviste* «a importancia singular. Sta 
luilwir. te quelograron que el apoyo so- 
Mteio de ia CST se redujera al mínimo 
staMBeo cuando te textiles, te bancaria*, 
papante» apoyar en serio al gremio en 

lucha; esos compañeros que repiten hasta el 
cansancio "No pasarán’*! y luego dejan pa
sar cualquier cosa —esos «empeñeros que 
dirigieron * AOTCg durante te dos Alteo* 
años, temen el veredicto general dti voto.

En efecto: en la Asamblea donde preva
leció la opinión de dichos compañeros, fue 
revuelto que ario podrán votar quienes pa
garan al meaos tres cuotas del corriente 
año a la Agrupación OTE.

Dicha resolución, calificad* de verdadero 
"crimen sindicai", omite considerar el con
junto de hechos notarte y circunstancía
le* que inciden negativamente en ti cobro 
de la cuota: bosta mencionar el hecho de 
que. después de vario* años durante te 
curie* OTE descontó de te sueldos la cuo
ta de la Agrupación, es necesario que el 
funcionariado se acostumbre a pagarla por 
propia iniciativa, y ello justamente cuando 
el descontento con la direecte» provoca el 
alejamiento de multitud de militantes.

tente

xx.see «ws»» —— —7. -
lamente quienes tienen su teta ti «te

d veredicto de la base.

ocurrió titear de tetas al

y dentó* que vivieron largos 
prisión; la casi totalidad 
al apoyar a AOTE, 
multas por el.
cuota sindical; Mi 
ran conocer la 
ñeros.

Cuando AOTE fue 
CnT, pidió un número 
nal a su* afiliado* de

LA MOCION

go de te sudóos de mayo.

integraban el padrón de socios

de arbitraria» y antiffwutttucio- 
nate, siguen siendo socios ac-

interventar de U.T.E. par el 
dasnono de actividades gre-

votar y de ser efecto* cuando 
cuenten para ello con el respal-

atagfiggaciuiiimiuir

nos, etc.).

en la lecha presida.

acto tieccionariDL

SECRÊTO

torturas, grieteas* y 
destituciones que beme* dtefle 
soportar.

Fijar como tedia de co

a quienes hayan tenido actttu-

la Asamblea de mayo de IMS

frumento de fines ajeno*, ti



MONCADA
A las tinco y quince minutos de la ma

ñana del 26 de Juno de 1953 un grupo de 
ciento veintiséis hombres atacó por varios 
puntos el cuartel Moneada de Santiago de 
Cuba. Los atacantes bebían salido de la 
Playa Siboney, cercana a Santiago, en vein
tiséis automóviles. Rabian vivido en varias 
rasas alquiladas durante los carnavales. 
Desde muchos antes se propararon pata es
te ataque en La Habana y Artemisa, de 
donde provenían en su mayoría. Los fon- 

cen aportaciones de los propios miembros 
del grupo. 0 llamado cuartel Moneada era, 
en realidad, una fortaleza donde ha hitaban 
unos dos mil soldados Protegida per muros 
y almenas, nidos de ametralladoras, reflec
tores contra la noche y cercas de alambro 
de púas, sólo era accesible a través de va
rias postas o entradas. B plan consistía 
en apoderarse del Moneada, convocar al 
pueblo, anuario y comenzar una guerra con
tra el dictador Batista desde la segunda 
ciudad da Cuba. Simultáneamente una fuer- 

cuartel de Bagan» para situar una avan

concebido y dirigido por un joven abogado 
llamado Fidel Castro.

Al entrar en santiago en la madrugada 
del 26 de Julio los automóviles se dividie- 

tomó por una calle equivocada y se perdió 
en una ciudad desconocida para tilos. Fidel 
Castro continuó con cuarenta y cinco hom
bres precedidos de una vanguardia de ocho. 
A las tinco y quince minutos de la mañana 

ese instante el auto en <P*> «**•* «« 
castro se encontró con una patrulla oti 
Moneada na recorrido exterior. Allí comen

Un grupo de dies broabnv al mamte.de 
Raúl cmtro ocupó ut pntocio de 
otro grupo de svtaMán hambres, al motilo 
de Abel Santamaría, re poeestanó dti Hos
pital Civil Ambos edificios. colindantes al 
Moneada, eran tácticamente puntas esen
ciales para la defensa o el ataque de la for
taleza. Después de combatir varias horas, al 
convencerse de la imposibilidad de tomar al 
Moneada, Fidel Castro ordena la retirada 
que se efectúa en grupos de <fles hombres 
protegido por seis ftancotiradores. Be B- 
beney se reúnen treinta y oeho roenbatían* 
tes desalentados. Les demás se hallan dis
persos por la dudad. Las pérdidas lian si
do insignificantes. En Siboney deliberan: 
veinte deciden rendirse y los dieciocho res

quedan, siguen a Fidel Ostro que se inter

B ejército rodeó la cordillera de la Gran 
Piedra. Nadie podía subir ni bajar. Fidel 
Castro y los últimos atarantes que testa • 

tos vencen. Algunos logran fUtrarae entre las 
líneas del ejértito. Otros caen priskmeroa. 
Al amanecer de! domingo primero de agos
to una patmiia de soldados sorprende dur
miendo a Hdel castro y los dos últimos 
hombres queq nadan de la fueras insur
gente.

^.Información Sindical f*
*♦ Vistos mstractaescián de
^tareas, y aecaag» de trabajo en la ase- 

CwH swsswa.
4 1AB obreros redaman además por la sus

pensión de un írwniuifirrn.
..tajóte. Bte repsuoaBa por paros pardales la 
. j «mpnab retira las tarjeta», ertabierten 
¿' de taefc-ouá pardales.

COT totee ilutó él preeiflmte de la 
* XJOraXN per loe distintas conflietaa y 
•idéete pMHó la antiteteMu da las medians 
- de faena dr ambas partís, pon dtacn- 

r.vtir en un efimamejor.
• -La patrensT de M. Norte no aceptó tal 

-roaaetta y arentuvo las sanciones a pe- 
. ’‘aar qps lo» obreros estiro dispuestas a 
'■v*tieater el ceas da im seodHtas.

*4-19 La patronal, a instancias de la CO- 
; JFVDT, tenante ti Jacfc-eoA

JUí jPopuUr
at-VB Hay ranun de desocupación. A 

partía dti V da agosto no trabajará ti 
neeteNenl de tajetario.

< Banti mes de setiembre re trabajará 12 
tete» al mes. y en lájeduría a rosta de 
ün talar pur preazsa, lo que significa 
«as rebaja de medio jornaL
8e «stabteeerán contactas eon tes com- 
ÍpaCsros de Juan tacare que están en ti- 
taación statílsr, pars encarar una ac
eita román.

M
L

ta patronal no se presenta a Co-

Tk mint ne amaríBos emiten un co-
flíCCUl Ib exMancfa <te

nn conflicto.
M-749 La empresa da de baja a traba

jádsete eventuates ante ti Consejo Cen

tral de Asignaciones Familiares, alegan
do abandono de trabajo. Los obreros ele
van los antecedentes dti conflicto a la 
Coprin.

25-1-79 Los trabajadores exigen la aplica
ción'de la ley de Licencia, efectivacito 
de tos eventuales (algunos de tes cua
les re encuentra en esta situación desde 
hace is años) y reposición de «ky com
pañeros despedidos (ti Oreretario Oral 
dti Sindicato es uno de ellos!.
Se repudia a SORAU, sindicato ama
rilla

DECOVID
7-6-79 Hace 13 dias que los trabajadores 

ocupan la piante, pidiendo la rryoririta 
de 3 compañeros y aumento dti 19 % que 
rige para toda la industria.

24-6-79 La Federación Obrera del Vidrio re
solvió que si los trabajadores son desa
lojados por la fueras re ocuparán to
das las plantas.

22-7-'» se aplican medidas de lucha soli
darias con CoraD» y Decovid, ocupan
do las plantas de toda la industria dti 
vidrio, de 12 boros a 22 horas.

GHIEINGHELLI
11-6-79 Aún no re ha firmado el convento 

entre ti personal y la empresa Pura evi
tar maniobras dilatorias en la apertura 
de la planta, los obreras conditiaoan la 
firma del acuerdo a la fijación de una 
techa inmediata para ti reintegro al tra
bajo.

22-7-79 Paralización de la planta por san
ciones aplicadas a toe trabajadores. La 
gremial tierna que las sanciones aplica
das tienden a provocar un conflicto pa
ra obtener ventajas en relación a un 
posible convenio de productividad.

EROSA
24-6-79 B consejo directivo y ti personal 

de EROSA han puesto • couriâetocàéo 
dti parlamento un proyecto de ley para 
la nacionalización de EROGA.

MARCOPEL
22-6-79 Luego de 2 asees» de eeqpaeita re 

firma ti convento por ti cual haqan 
rmnir-|[| £ ptegte» S£DfllMKÍB
que tiene con Jos obreros. Se retatagra 
al trabajo todo ti personal. B papo-to
tal se hará dentro del plazo de 69 dtas.

CARDELUfO
14-7-79 One» obreros suspendidos, además 

de uno despedido, agravan la situación. 
Es ¡a respuesta de la patronal a tas me
didas de lucha.

STJA1TP
11-7-79 La asambteá realizada anoche re

suelve emplazar al directorio para qn» 
concrete las mejoras reclamadas: 
1) g 209 pesos de antigüedad.
2> 35 % por evaluación de fundones.
3> Astetencia médica integral
4) Mensuaüzacita de jornaleros.
5) Aumento de compensación por comi

da.
6) Pago a todos los que realizan más 

de 3 horas de trabajo.
Resuelve además declarar estado de pre
conflicto, re comunica esta resolución a 
la Coprin.

17-7-79 Concentración frente al edificio de 
la A.N.P.

24-7-70 Dado que las gestiones realbmtes 
han sido positivas y ti directorio se ha

mamte.de
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ANCAP

24-T-W Mnee <jbc hubiera acnerdo cobre

SUBSISTENCIAS
15-7-7# Certinflan las medidas de Itaha, 
\ pac» de « horas. Tirlsuimito que se 
: FiNIXMfe a loa contratados. taepo de 

un afio de trabajo.

MARITIMOS
14-4-7# los trabajadores de empresas priva- 

¡. das trabajan a reglamenta. Reclaman «3 
cumplimiento del convenio del 29-lte. 
Se preven medidas más radicales

SUNCA
4-7-78 B plenário de delegados aprueba un man plan de movOterianea Redaman 

M Mr de Dhtttatete te Aportes acete, 
te y pian de BvaiuacMn de Teresa.

9-7-1* ConcentracMn en el Palacio uriria- 
tivn.

13-7-1* notificación de estado de peecon- 
fficto para el día 13 de agosta.

33-6-7» B personal en precaafhcto ante el 
despido de un obrero. Erige el estudio 
de su faja de servicios.

TELECHANSKY
23-4-78 Se plantea un nuevo conflicto en 

este curtiembre por la suspensióu de 15 
días aplicada a un compañero.

FUS
24-7-1# Se inicia hoy el primer congreso 

mundial de te Federación Uruguaya de 
la Salud. B temario incluyo:
1) Reivindicaciones económicas y socia

les.
2) Doctrina y política sindical.
3) Movilización.
4) Estructura de la FUS.
5) Finanzas.
6) Situación aristencial del país.

BANCARIOS
2-7-70 Hace un afio comenzaba hoy el con

flicto bancaria. Fue recordado en diver
sas formas dentro de las empresas.

22-7-1# Encuentro de todo el gremio con 
te 1*7 funcionarios destituidos hace un 
año como reafirmarión de solidaridad y 
militanria.

FOL
Continúan las moriHaaciones.

14-7-7* Concentración fíente al Ministerio 
te Trabaja.

24-7-7# Mesa redonda sobre te problemas 
relacionados a la industria de la lana.

SAINT Hno*.
9-7-7* FTente a reclamos salaríate, la pa- 

/ tronal despite 3# trabajadores. B peno- 
ntf ptoDxfic* flw nedMfls <te ******

ADEOM
12-7-7* Se rechaza el pago parcial de la 

xetroactMdad que se ofrece ai gresoio y 
M plMMftll NMdídM <te ******

22-7-7# La retroaetiridad se pagar* entre el 
4 y el 10 de agosto. Seminriiw la latea 
por los demás reclames, y se agrega a 
estas la modificación del Seguro de Od
iad.

C.N.T.
5-7-70 La Asamblea Representativa apeóte 

un plan de 4 punte y pian ds ntefh- 
zsetanes. Loe lectaaoss se retenta a ba
larte. previsite social. Hbertades pú
blicas y sindícate, reposición de trabaja 
dores, un programa de sotetete a la 
crisis, disatactou da la capeja.

22-7-7# jomada en Metete y la Unión
23-7-7# Jornadas en C. Ma. Bastees y en 

General Bores.
24-7-70 Se dilata la resotadón del ptsmteu- 

miento efectuada en la Cegrin por.ri de
legado de la C.M.T. sobre te Batea- 
clones al derecho de huelga.

POSTALES
23-7-7» Redaman cumplimiento de m» com

promiso del Ministerio que pronssttá ele
var el número de carteros.
Reclaman también, jornal y medie par 
el trabajo de te sábados y ÍBrivdes. li
bre tránsito para carteros ate tetes te 
horarios ni días, ropa adeteada (im
permeables, botas de agua» etc.).
Otra aspiración esd legro de oqtemca- 
cite salarial con los fúndansete dg 
tenuunricactee» lo que stejBte te te- 
mmto de fagmeca dd 4»« rotar# áta

Costa medite detaéba, ate fflsfrteteráiii 
cartas recomendadas.

25-7-1* La Dirección tathna al pasáoste n 
que trabaje normalmente y anunanaecn- 
snteisnes. -

25-7-7# Los funcienaete dnuHMtev barita 
Incite de ceezmpendsneta, y el aaeteriun 
del material úntete de Cute Bta 
nqpeian tanMáupn* Bul Httenteá* Afija
da» director del acétete tetedte te 
OBPALE sonto tasptater te non. «esta 
pafia de pemeeurita a teda - acBiMad 
gremial.

2#-7-7» Frente a la promesa de Cápte te 
contratar <13# carteros y 3» pasta#» te 
asamblea suspende ti eonfiteto per jB* 
dte

ddido cual será el resultado de 
tsntas SMinbiCM y wtectoDUM

B panleOnno con lo que ocu
rre en et ámbito nacional es 
perfecto: unos votan y otros de- 
ddsn.

ATACAN LAS
CAUSAS, NO LOS

Constituye un hecho frecuen
te que la actitud reaccionaria, 
debido a la miopía ideológica 
qne te impide ahondar en los 
hechos soeiateB, confunda los 
síntomas con las causas de lo 
que ocurre. Tal es el caso de 
te política pachequista de es- 
tabidsacióc, la cual, de espal
da* a la verdadera causa del 
fenóeeeno inflacionaria, se con
trata con atacar sus 
—tes precios— j, más que na
da, los síntomas de los sínto
mas: las serias estadísticas que 
reflejan el costo de la vida.

En otro orden de cosas, la 
reglamentación gremial de Se
cundaria refleja la misma ac
titud: se desconocen todas las 

causas que eorphcan el d**"*1**- 
trato estudiantil pues a la cla
se gobernanta en definttbte lo 
único que ie imperta es que ese 
descontente na se manifieste.

Se desconoce así que el únte
te estudiantil ccnstituye la ca
ja de resonancia de todos los 
problema» sociales, y tilo por
que los estudiantes, aunque no 
estén objetivamente en situa
ción de clase oprimida, tam
poco están objetivamente cem- 
pnmetides con el régbnen de 
af—Mp clasista^ fes estndtsn- 
tay naturataente están, per lo 
tanta, en situación te compa
rar los principias que invoca ti 
capitalismo—la testad, lajas-

Ib igualdad» ftt*.— con 
M práctica capitalista de esos 
pctnc^M*

LA REBELDIA 
JUVENIL

Cuando a esa capacidad ge
nerosa y critica a la vea, cuan
do a esa tan mentada innata 
rebeldia juvenil se une una si
tuación como la que atraviesa 
ti país —el retroceso económi
co, la acentuación de la depen
dencia dti extranjero. la con
centración de la riqueza, la

ctatar Ib* AaociMtaMs du 
HvHanteo alWslte iN^Q )* 
ta vigilancia te los proftumu 
más vntigw, se aaaoMtet

lociones cientificas para el per
feccionamiento te la sodeataT 
actual, o acaso se teffiqnte a 
fomentar los "hábitos de seen", 
la grau masa estudiantil sabrá 
continuar la lucha emprendida, 
sin arriar sus banderas, sin. 
traicionar a sus mártires.

SECRETO



La 
Reglamentación 

Gremial 
Estudiantil

I; con te aboMtnta ftm-

■0 al podado de “líderes

../Antes de que la intervención 
?te o«iinri«ria dictara ete ro- 
Sanado, el pachrqutaro in- 
fiiM dos ensayes: el proyecto 
jfe imlonuliter hín iitndtel de 
jíffwtn y Lera y el proyecto de 
<jiesapén. Ambos requeriam la 
«frotación parlamentaria para 
w puesta en práctica, paso esn 
tta su extremismo Macriana- 
rio que ni aún nuestro deeora- 
tiró parlamento se atrevió a

El Cteupén preveis expresa
mente la reglamentación de la 
actividad gremial de te esta* 
«antes; fiel al principio paehe- 
qufeta de que lo que no es 
aprobado por et Fariamento 

debe ser impuesto por decreto, 
la tatervendán de Secundaria 
decidió afiücar el Cosupén.

La exposirión de motivos que 
precede al reglamento se en
carga. por ti hubiera dudas, 
de definir la ideologia en que 
éste se inspira. AHÍ se afirma 
que “es tarea propia del edu
cador”, entre otras, ordenar la 
“actividad poUtica estudiantil”; 
en este campo, la obsesiva ac
tividad ordenadora del pacbe- 
tatano se concretará en prote
ger a te estudiantes “demócra
tas” que “actúan presionados 
por grupos más audaces”, para 
evitar “el proselitismo, la fal
sa política, la politiquería, la 
ngestión o la fueras o prvrión 
de la coacción.”. Por tal motivo, 
cada Liceo deberá tener “una 
SMciftCián. de cstmfiftnta* im- 
pregnada de principios demo
cráticos - republicanos, que sea 
et «rite de la vida eiudadna 
ád nuL0Afi&M.

LA PRESION DEL 
PACHEQUISMO

Para lograr esa finalidaii, el 
roglaasento sustituye la presión 

de los “grupos más audaces” de 
estudiantes por la presión del 
grupo más reaccionario de pro
fesores de cada liceo. Bi efec
to: te integrantes de las “Oo
misiones de orientación peda
gógica y cívica” —a Jas cuales 
se encomienda dirigir la acti
vidad gremial estudiantil— no 
9Üo dében ser designados por 
la intervención sino que deben 
pertenecer a te tres últimos 
grades ’ del escalafón docente. 
Sók> te profesores que mere
cen la oonfianaa del pactaquis- 
mo y, dentro de éstos —para 
mayor garantía de quietad— 
te.más antiguos, serán te or
denadores del “crisol de la vi
da ciudadana del mañana” (ar
tículos 1 y 2).

A esta gerontocracia gremial 
■—que cobrará extra por propi
ciar el amarillismo— se le en
comiendan las más confusas 
tonterías, que van desde “coad
yuvar en el logro de soluciones 
científica* para ti perfecciona
miento de la sociedad”, hasta 
“fomentar en te jóvenes la te- 
marión de bátate de asar 
(art. 3); esta cháchar* no lo
gra encubrir la única disposi
ción seria en que consiste ti 
reglamento.

Esta norma es ti artículo fi
nal (art. g): "la Cbntirión que 
se crea por este regtaasento (se 
refiere a la “Comisión de orien
tación pedagógica y cívica”) 
planificará dentro de los prime
ras treinta días dti ate Jectiwou 
las tareas a desarrollar que ae 
ceñirán a te lincamientos es
tablecidos en esta rcgtanenta- 
dóo. El informe respectivo se
rá elevado al Conseja dentro 
de te cuarenta y cinco días de 
iniciado ti ate lectivo”.

Ello significa que antes de 
que los estudiantes desarrollen 
la intensa actividad que prevé 
ti reglamento; antes de que 
realicen las asambleas te te 
que es obligatorio asistir según 
ti art. 5 aportado f), antes de 
que voten en secreto y obliga
toriamente (art 5 ip. O, an
tes de que se reúnan en Asam
bleas Generales, en Asamblea* 

duts —mucho antes, al co
ndenso de cada ate lectivo, ya 
la “Comisión do orierótidén pe
dagógica y risica” de cada H- 
ceA ron ti vtat» bsuu* del cun- 
■XjB QN OBSHMVIB» iMOn QB»

(Pasa a la pág. 7)


